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Auditoria y Consultoria

Responsabilidad de la Junta Directiva en relacion con las cuentas anuales abreviadas

La Junta Directiva es la responsable de formular las cuentas anuales abreviadas adjuntas, de forma que
expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la Entidad, de
conformidad con el marco normativo de informacion financiera aplicable a la entidad en Espafia, y del
control interno que consideren necesario para pemitir la preparacion de cuentas anuales abreviadas libres
de incorreccion material, debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales abreviadas, la Junta Directiva es responsable de la valoracion de
la capacidad de la Entidad para continggr como empresa ncionamiento, revelando, seguln
corresponda, las cuestiones relacionadaghibn la empresa amiento y utilizando el principio
contable de empresa en funcionamiento8K8€pto si la Junta Directiva tiene intengion de liquidar la entidad
o de cesar sus operaciones, o bien no gliS&®tra alternativa realist:

Responsabilidades del auditor entas anuales abreviadas
Nuestros objetivos son obteng eguridad razonable de que las cuentas anuales abreviadas en su
conjunto estan libres de incg deblda a fraude o ermor, y em|t|r un informe de auditoria que

contiene nuestra opinion.

pe}ro no garantiza que una
auditoria realizada de cofif@t

( de audltorla de cuentas

9*0 de forma agregada, puede
preverse razonablemente que mﬂuyan an 'l e los usuarios toman basandose

en las cuentas anuales abreviadas.

Como parte de una auditoria de conformidad serts normati pra de la actividad de auditoria de

aplic T 2llemos una actitud de escepticismo
profesional durante toda la audltorl a .

* Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccién material en las cuentas anuales abreviadas,
debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para responder a dichos
riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una base para
nuestra opinion. El riesgo de no detectar una incorreccion material debida a fraude es mas elevado que
en el caso de una incorreccion material debida a error, ya que el fraude puede implicar colusion,
falsificacién, omisiones deliberadas, manifestaciones intencionadamente errdneas, o la elusion del
control intemo.

e Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las circunstancias, y no con la finalidad
de expresar una opinion sobre la eficacia del control intemo de la entidad.

¢ Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las estimaciones
contables y la correspondiente informacion revelada por la Junta Directiva.

e Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por la Junta Directiva, del principio contable de empresa

en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de auditoria obtenida, concluimos sobre si existe 0 no
una incertidumbre material relacionada con hechos o con condiciones que pueden generar dudas
significativas sobre la capacidad de la Entidad para continuar como empresa en funcionamiento. Si
concluimos que existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencion en nuestro
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Auditoria y Consultoria

INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES ABREVIADAS EMITIDO POR UN AUDITOR
INDEPENDIENTE

A la Asamblea de la COORDINADORA INFANTIL Y JUVENIL DE TIEMPO LIBRE DE VALLECAS, por

encargo de la Junta Directiva:

Opinién

Hemos auditado las cuentas anuales abreviadas de COORDINADORA INFANTIL Y JUVENIL DE TIEMPO

LIBRE DE VALLECAS (la Entidad), que comprenden el balance abrevjado a 31 de diciembre de 2022, la
su

cuenta de resultados abreviada, y la memoyi@ abreviada corre es al ejercicio terminado en dicha
fecha.

la imagen fiel del patrimonio y de la sit#@@@Rinanciera de 3. Entidg de gdiciembre de 2022, asi como
de sus resultados correspondientegi@l I8IBICio termifte iCRENE
normativo de informacién financieg@ifiue; su! eapIncacnon (que’se

abreviada) y, en particular, con |g8 ios ¥ criterios contables GORIE

En nuestra opinién, las cuentas anuales@lm@¥iadas adjuntas expresan, en toci{os?)s aspectos significativos,

gha, de conformidad con el marco
Entifica en la nota 2 de la memoria
hidos en el mismo.

Fundamento de la opinig

Hemos llevado a cabo AUSSEF

auditoria de cuentas Jigenie'e afl
describen mas adelante en Ia seccion {8
cuentas anuales abreviadas de nuestro Ao

& Conformidad con la iva regifiadora de la actividad de
liestras responsabilid de aefierdo con dichas normas se

nsab.-'ﬁdades del auditog@h relacion con la auditoria de las

Somos independientes de Ia Entidad de u......_-_..,. : aliBimientos de ética, incluidos los de

S 2Akes lales abreviadas en Espafia segin
lo exigido por Ia normativa regulad qreide iy toria: iBRtas. En este sentido, no hemos
prestado servicios distintos a los de la audltona de cuentas ni han concumdo situaciones o circunstancias
que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora, hayan afectado a la necesaria
independencia de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opinion.

Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segun nuestro juicio profesional, han sido
considerados como los riesgos de incorreccion material mas significativos en nuestra auditoria de las
cuentas anuales abreviadas del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados en el contexto de nuestra
auditoria de las cuentas anuales abreviadas en su conjunto, y en la formacion de nuestra opinion sobre
éstas, y no expresamos una opinion por separado sobre esos riesgos.

Hemos determinado que no existen riesgos mas significativos considerados en la auditoria que se deban
comunicar en nuestro informe.
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Auditoria y Consultoria

informe de auditoria sobre la correspondiente informacion revelada en las cuentas anuales abreviadas
o, si dichas revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinion modificada. Nuestras
conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de
auditoria. Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de que la Entidad deje
de ser una empresa en funcionamiento.

= Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales abreviadas,
incluida la informacion revelada, y si las cuentas anuales abreviadas representan las transacciones y
hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.

Nos comunicamos con la Junta Directiva d&8@ entidad en relacion con, entre otrag cuestiones, el alcance y
el momento de realizacién de la auditorjgipiai ificativos de la auditoria, asi como
' ident el trahscurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos qué
determinamos los que han sidg

la Junta Directiva de la entidad,
uditoria de las cuentas anuales

Describimos esos riesgos el infareade.auditoria salvo que las disposicianes legales o
i aVela icarf a cuestion.
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S41 AUDITORIA Y CONSULTORIA, S.L.
Avda. del Mediterraneo, 9 - 2°D
28007 Madrid

Madrid, 7 de julio de 2023

Muy sefiores nuestros:

En relacion con su auditoria de las Cuentas Anuales correspondientes al ejercicio anual terminado en 31 de
diciembre de 2022, yo Oscar Rivas Pérez como Secretario de la Comision Ejecutiva de la Coordinadora Infantil
y Juvenil de Tiempo Libre de Vallecas, certifico por la presente que segun mi leal saber y entender:

1. Les hemos facilitado todos los libros de actas de la Entidad los cuales contienen las siguientes actas
correspondientes a todas las Juntas Directivas (Comision Ejecutiva) y Asambleas Generales desde el
1 de enero de 2022 hasta la fecha de este certificado:

} . Fecha de
Tipo de Reunién Concepto Reunién
Comision Ejecutiva Nueva Junta Directiva 20/01/2022
Asamblea General Extraordinaria Votacion nueva Junta Directiva 20/01/2022
Comision Ejecutiva Varios 10/02/2022

_Comisién Ejecutiva Formulacion Cuentas Anuales 2021 11/03/2022
Comisién Ejecutiva Varios 07/04/2022
Comision Ejecutiva Varios 06/05/2022
Comision Ejecutiva Varios 10/06/2022
Asamblea General Extraordinaria Informacidn ejecucion de cuentas 2021 16/06/2022
Comisién Ejecutiva Varios 09/09/2022
Comisién Ejecutiva Varios 06/10/2022
Comision Ejecutiva B Situacion Econémica. Varios 04/11/2022
Comisién Ejecutiva Reformulacion Cuentas Anuales 2021 01/12/2022
Asamblea General Extraordinaria Informacion ejecucidn de cuentas 2021 01/12/2022
Comisidn Ejecutiva Situacion financiacion subvencion IRPF 13/01/2023
Asamblea General Renovacion puestos Junta Directiva 28/01/2023
Comisién Ejecutiva Varios 1/02/2023
Comision Ejecutiva Formulacion Cuentas Anuales 2022 31/03/2023
Comisién Ejecutiva Varios 14/04/2023
Asamblea General Presentacion Presupuesto 2023. 20/04/2023
Comision Ejecutiva Informacion Econémica 12/05/2023
Comisién Ejecutiva Varios 09/06/2023
Comisién Ejecutiva Aprobacion Cuentas Anuales 2022 30/06/2023
Asamblea General Aprobacion Cuentas Anuales 2022 30/06/2023

Que los citados libros de actas se mantienen de acuerdo con el Codigo de Comercio y, en consecuencia, en
ellos constan todos los acuerdos tomados y asuntos de importancia debatidos en las reuniones de Comision
Ejecutiva y Asambleas Generales de la Entidad celebrados hasta la fecha.

(D

Oscar Rivas Pérez
Secretario

d P Javier de Miguel, 92-2 local 5 - 28018 Madrid
t 912230414 fp 912230416

w P coordinadora.org.es/

e P coordinadora@asociaciones.org
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ASOCIACION
Coordinadora Infantil y Juvenil de Tiempo Libre de Vallecas

NIF
G79896619

UNIDAD MONETARIA: Euros

ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD.

La Entidad fue constituida el 17 Diciembre 1990 bajo la denominacion social de “COORDINADORA
INFANTIL Y JUVENIL DE TIEMPO LIBRE DE VALLECAS”

Segun registro del Ministerio del interior. El niimero de registro de la Entidad es 10.985.

El domicilio social de la Entidad se halla establecido en Cl Javier de Miguel 92-2 local 5 Madrid 28018 de
Madrid.

La Entidad esta inscrita en el Registro Asociaciones de Madrid, con nimero 10.985 y nimero de
Identificacién Fiscal de la Entidad es G79896619

La Coordinadora Infantil y Juvenil de Tiempo Libre de Vallecas se rige por la Ley Organica 1/2002 de 22 de
marzo adaptada a la Ley acogida a la Ley 191/64, se constituye una asociacion sin animo de lucro y de
carécter social que guarda por la proteccién de la infancia, la juventud y sus familias.

En el afio 2021 estd formada por las siguientes asociaciones que trabajan en la Educacion en el Tiempo Libre
en los distritos Puente de Vallecas, Pueblo de Vallecas y Retiro:

Relacion de Asociaciones de Coordinadora infantil y juvenil de Tiempo Libre de Vallecas

NOMBRE de la Asociacion NIF
1. Fundacién Amoverse G-83181925
2. Asociacidn Barrd G-81037822
3, Asociacidn Creando Huellas G-79896619
4. Asociacion Juvenil Citycentro G-81911240
5. Chispa de Madrid G-81274763
6. Asociacion el Fanal G-82906629
7. Asociacién Juvenil Iris Vallecano G-79038477




|_ 8. Asociacion Krecer G-79487518
9. Fundacién Manantial G-81237257

| 10. Parroquia Sta. M2 del Pozo R-7800737D

11. Asociacién Primera Prevencién G-83682336 |
12. Asociacién Juvenil San Eulogiol G-80851298
13. Asociacién Cultural San Pablo G-81671307
14. Club Infantil y Juvenil Sandi M2 Mediadora 6‘80837271_
15. Fundacion Secretariado Gitano G-28842623
16. Fundacién Naif G-85606176
17. Asociacién Cultural La Kalle G-78210150
18. Asociacion Bienestar y Desarrollo G-59435180
19. Asociacién Mosayco G-85768869

Su principal objetivo es la integracién social de nifios/as, jovenes y sus familias en situacién de
vulnerabilidad y la potenciacién de estas Asociaciones a partir de dos tipos de acciones, unas internas y
otras externas. Internamente: realizacién de cursos de formacién de monitores, apoyo a la gestion,
busqueda de recursos, elaboracion de materiales pedagogicos y realizacién de actividades infantiles y
juveniles. Externamente: promocién de la creacién y organizacion de nuevas Asociaciones de este tipo,
divulgacién de la importancia del trabajo de las mismas y establecimiento de cauces de dialogo y
participacién en foros u organismos que trabajen en relacion con la Educacién en el Tiempo Libre.

El gobierno, administracién y representacion de la Coordinadora Infantil y Juvenil de Tiempo Libre de
Vallecas corresponde a la Asamblea General, por delegacién y mandato de ésta se transfiere de modo
permanente a la Comisién Ejecutiva, rindiendo detalle y cuenta a la Asamblea General.

El ejercicio econémico de la Asociacion abarca el periodo entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de cada
ano.

2 BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES:
2.1 IMAGEN FIEL

Las Cuentas Anuales del ejercicio 2022 adjuntas han sido formuladas por la Comision Ejecutiva a partir
de los registros contables de la entidad a 31 de diciembre de 2022.

Se presentan de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 1491/2011, de 24 de noviembre, por el
que se aprueba la adaptacion del Plan General de Contabilidad a las Entidades sin fines lucrativos, y
posteriores modificaciones, y de acuerdo con lo establecido en el Plan de Contabilidad de las entidades
sin fines lucrativos, aprobado por Resolucidn de 26 de marzo de 2013, asi como de acuerdo con las
disposiciones legales en materia contable obligatorias, en la medida que estas no establezcan un criterio
distinto, en cuyo caso se aplica el nuevo criterio, de forma que las cuentas anuales reflejan la imagen fiel
del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la Asociacion, y del grado de
cumplimiento de sus actividades.

No han existido razones excepcionales por las que, para mostrar la imagen fiel, no se han aplicado




disposiciones legales en materia contable.

Las cuentas anuales del ejercicio 2022 fueron formuladas por la Junta Directiva con fecha 31 de Marzo
de 2023 con el fin de tener en cuenta lo establecido en el RD 1/2021 y esperamos que sean aprobadas
por la Asamblea General del 30/06/2023

2.2 PRINCIPIOS CONTABLES NO OBLIGATORIOS APLICADOS

No ha habido razones excepcionales que justifiquen la falta de aplicacidon de algun principio |
contable obligatorio.

No se han aplicado otros Principios contables no obligatorios.

2.3 ASPECTOS CRITICOS DE LA VALORACION Y ESTIMACION DE LA
INCERTIDUMBRE

La Asociacion ha elaborado sus estados financieros bajo el principio de empresa en
funcionamiento, sin que exista ningun tipo de riesgo importante que pueda suponer cambios
significativos en el valor de los activos o pasivos que sean significativos y que afecten al
ejercicio actual o que se pueda esperar que afecten a ejercicios futuros.

2.4 COMPARACION DE LA INFORMACION

A los efectos de la obligacion establecida en el art. 35.6 del Cédigo de Comercio y a los efectos
derivados de la aplicacién del principio de uniformidad y del requisito de comparabilidad, las
cuentas anuales correspondientes al ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2020 se
reflejan cifras comparativas con el ejercicio anterior.

2.5 ELEMENTOS RECOGIDOS EN VARIAS PARTIDAS

No hay elementos patrimoniales que, con su importe, estén registrados en dos o mas partidas
del Balance.

2.6 CAMBIOS EN CRITERIOS CONTABLES

No existen ajustes por cambios en criterios contables realizados en el ejercicio.

v 2.7 CORRECCION DE ERRORES

No se han producido ajustes por correccién de errores durante el ejercicio.

EXCEDENTE DEL EJERCICIO.

3.1 ANALISIS DE LAS PRINCIPALES PARTIDAS QUE FORMAN EL EXCEDENTE
DEL EJERCICIO

| A la realizacion de los fines de la asociacion se destina al menos el 70% de los |




resultados de las explotaciones econémicas que pudieran desarrollarse y de los
ingresos por cualquier otro concepto, deducidos los gastos realizados para la
obtencién de tales resultados o ingresos, debiendo destinar el resto a
incrementar bien la dotaciéon o bien las reservas (remanentes), segin acuerdo
de la asociacién. Los gastos realizados para la obtencién de tales ingresos estan
integrados por la parte proporcional de los gastos por servicios exteriores,
personal, otros gastos de gestion, financieros y de los tributos, en cuanto que
contribuyen a la obtencién de ingresos, excluyendo se este célculo los gastos
realizados para el cumplimiento de los fines estatutarios (art.3 Ley 49/2002,
art.32 RD 1337/2005)

La propuesta de distribucion del resultado del ejercicio 2022 que se propone
para para su aprobacion, es la siguiente:

3.2 INFORMACION SOBRE LA PROPUESTA DE APLICACION DEL EXCEDENTE

Base de reparto Importe

Excedente del ejercicio 50.606,35
Remanente

Reservas voluntarias

Otras reservas de libre
disposicion

Total 50.606,35

Distribucion Importe

A fondo social

A reservas especiales

A reservas voluntarias

A remanente

A compensacion de excedentes
negativos de ejercicios anteriores

Total .oocvvvvn 50.606,35

50.606,35

\t \J 3.3 INFORMACION SOBRE LAS LIMITACIONES PARA LA APLICACION DE LOS
| EXCEDENTES DE ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES LEGALES.

No hay limitacién para la aplicacidn del excedente de acuerdo con las disposiciones legales, de
manera que éste se llevara al Remanente de la entidad.




NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION.

4.1 INMOVILIZADO INTANGIBLE

' La entidad no dispone de inmovilizado intangible.

4.2 BIENES INTEGRANTES DEL PATRIMONIO HISTORICO

No existen

4.3 INMOVILIZADO MATERIAL

de adquisicion o coste de produccion y minorado por las correspondientes amortizaciones
acumuladas y cualquier pérdida por deterioro de valor conocida. El precio de adquisicion o coste
de produccion incluye los gastos adicionales que se producen necesariamente hasta la puesta en
condiciones de funcionamiento del bien.

\Los bienes comprendidos en el inmovilizado material se han valorado, en su caso, por el precio

Las amortizaciones se han establecido de manera sistematica y racional en funcién de la vida util
de los bienes y de su valor residual, atendiendo a la depreciacidn que normalmente sufren por
su funcionamiento, uso y disfrute, sin perjuicio de considerar también la obsolescencia técnica o
comercial que pudiera afectarlos. Se ha amortizado de forma independiente cada parte de un
elemento del inmovilizado material y de forma lineal.

A la fecha de cierre de cada ejercicio, la Entidad revisa los importes en libros de su inmovilizado
material para determinar si existen indicios de que dichos activos hayan sufrido una pérdida de
valor por deterioro de valor. En caso de que exista cualquier indicio, se realiza una estimacion
del importe recuperable del activo correspondiente para determinar el importe del deterioro
necesario. Los cdlculos del deterioro de estos elementos del inmovilizado material se efectian
elemento a elemento de forma individualizada.

Las correcciones valorativas por deterioro se reconocen como un gasto en la cuenta de
resultados.

Las pérdidas por deterioro reconocidas en un activo material en ejercicios anteriores son
revertidas cuando se produce un cambio en las estimaciones sobre su importe recuperable
aumentando el valor del activo con abono a resultados con el limite del valor en libros que el
activo hubiera tenido de no haberse realizado el deterioro.

4.4 TERRENOS Y CONSTRUCCIONES

No tenemos este tipo de bienes.

4.5 PERMUTAS

Durante el ejercicio no se ha producido ninguna permuta.

4.6 INSTRUMENTOS FINANCIEROS

Los activos financieros, a efectos de su valoracion, se han clasificado en alguna de las
siguientes categorias:




Activos financieros a coste amortizado

En esta categoria se han incluido activos financieros que no se han originado en las
operaciones de trafico de la entidad y que no siendo instrumentos de patrimonio ni
derivados, presentan unos cobros de cuantia determinada o determinable.

Estos activos financieros se han valorado por su valor razonable que no es otra cosa que el
precio de la transaccién, es decir, el valor razonable de la contraprestacion mas todos los
costes que le han sido directamente atribuibles.

Los depositos y fianzas se reconocen por el importe desembolsado por hacer frente a los
compromisos contractuales.

Se reconocen en el resultado del periodo las dotaciones y retrocesiones de provisiones por
deterioro del valor de los activos financieros por diferencia entre el valor en libros y el valor
actual de los flujos de efectivo recuperables.

Efectivo y otros activos liquidos equivalentes

Bajo este epigrafe del balance de situacion adjunto se registra el efectivo en caja y bancos,
depositos a la vista y otras inversiones a corto plazo de alta liquidez que son rapidamente
realizables en caja y que no tienen riesgo de cambios en su valor.

Correcciones valorativas por deterioro

Al cierre del ejercicio, se han efectuado las correcciones valorativas necesarias por la
existencia de evidencia objetiva que el valor en libros de una inversién no es recuperable.

El importe de esta correccidn es la diferencia entre el valor en libros del activo financiero y el
importe recuperable. Se entiende por importe recuperable como el mayor importe entre su
valor razonable menos los costes de venta y el valor actual de los flujos de efectivo futuros
derivados de la inversién.

Las correcciones valorativas por deterioro, y si procede, su reversidn se registra como un
gasto o un ingreso respectivamente en la cuenta de resultados. La reversién tiene el limite del
valor en libros del activo financiero.

Los pasivos financieros, a efectos de su valoracién, se han clasificado en alguna de las
siguientes categorias:

Pasivos financieros a coste amortizado.

En esta categoria se han incluido los pasivos financieros que se han originado en la compra de
bienes y servicios por operaciones de la entidad y aquellos que no siendo instrumentos
derivados, no tienen un origen comercial.

Los débitos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afio y que no
tienen un tipo de interés contractual, asi como los desembolsos exigidos por terceros sobre
participaciones, el pago de las cuales se espera que sea en el corto plazo, se han valorado por
su valor nominal.

Los préstamos y descubiertos bancarios que devengan intereses se registran por el importe
recibido, neto de costes directos de emision. Los gastos financieros y los costes directos de
emision, se contabilizan segun el criterio del devengo en la cuenta de resultados utilizando el
método del interés efectivo y se afiaden al importe en libros del instrumento en la medida
que no se liquidan en el periodo que se devengan.

Los préstamos se clasifican como corrientes salvo que la entidad tenga el derecho




incondicional para aplazar la cancelacion del pasivo durante, al menos, los doce meses
siguientes a la fecha del balance.

Los acreedores comerciales no devengan explicitamente intereses y se registran por su valor
nominal.

4.7 EXISTENCIAS

La entidad carece de existencias

4.8 TRANSACCIONES EN MONEDA EXTRANJERA
No realizamos este tipo de operaciones.

4.9 IMPUESTOS SOBRE BENEFICIOS

Estamos acogidos a la ley 49/2002 de régimen fiscal para entidades sin dnimo de lucro. Todas
nuestras rentas estan exentas.

El gasto del impuesto se calcula a partir del resultado y en funcién del tipo impositivo vigente,
teniendo en cuenta las deducciones aplicables y ajustando las posibles diferencias entre
resultado contable y el resultado fiscal.

4.10 INGRESOS Y GASTOS

Los ingresos y gastos se imputan en funcion del principio del devengo, es decir, cuando se
produce la corriente real de los bienes y servicios que los mismos representan, con
independencia del momento que se produzca la corriente monetaria o financiera derivada de
ellos.

Los ingresos se encuentran valorados por el importe realmente percibido y los gastos por el
coste de adquisicidn.

4.11 PROVISIONES Y CONTINGENCIAS

Las cuentas anuales de la entidad recogen todas las provisiones significativas en las cuales es
mayor la probabilidad que se haya de atender la obligacién. Las provisiones se reconocen
unicamente en base a hechos presentes o pasados que generen obligaciones futuras. Se
cuantifican teniendo en consideracion la mejor informacion disponible sobre las
consecuencias del suceso que las motivan y son reestimadas con ocasién de cada cierre
contable. Se utilizan para afrontar las obligaciones especificas para las cuales fueron
originalmente reconocidas. Se procede a su reversién total o parcial, cuando estas
obligaciones dejan de existir o disminuyen.

\|\ ~ 412 CRITERIOS EMPLEADOS PARA EL REGISTRO Y VALORACION DE LOS
GASTOS DE PERSONAL

Los gastos de personal se satisfacen mensualmente de acuerdo con los contratos firmados, se
detraen mensualmente las cantidades correspondientes a Seguridad Social e IRPF, y se
ingresan siguiendo la normativa legal, y no existe ningliin compromiso de fondo de pensiones
con ninguno de los empleados contratados.

4.13 SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

Las subvenciones, donaciones y legados no reintegrables se contabilizan como ingresos
directamente imputados al patrimonio neto y se reconocen en la cuenta de resultados como




ingresos sobre una base sistemdtica y racional de forma correlacionada con los gastos
derivados del gasto o inversién objeto de la subvencion.

Las subvenciones, donaciones y legados que tengan cardcter de reintegrables se registran
como pasivos de la entidad hasta que adquieren la condicién de no reintegrables.

414CRITERIOS EMPLEADOS EN TRANSACCIONES ENTRE PARTES
VINCULADAS

Con independencia del grado de vinculacion, se contabilizan de acuerdo con las normas generales. Los
elementos objeto de las transacciones que se realicen se contabilizaran en el momento inicial por su
valor razonable. La valoracion posterior se realiza de acuerdo con lo previsto en las normas particulares
para las cuentas que corresponda siempre y cuando los elementos objeto de la transaccion deban
calificarse como negocio.

Esta norma afecta a las partes vinculadas que se explicitan en la norma 10 y 12 de la tercera parte de la
resolucion del 26 de marzo de 2013 del Instituto de contabilidad y auditorias de cuentas por la que se
aprobd el plan de contabilidad de pequefias y medianas entidades sin fines lucrativos. En este sentido
Coordinadora esta vinculada a 1a Fundacion gestidn y participacion social ya que en ambas entidades
coinciden la mayoria de personas que constituyen sus respectivos érganos de gobierno.

INMOVILIZADO MATERIAL, INTANGIBLE E INVERSIONES
INMOBILIARIAS.

5.1 ANALISIS DE MOVIMIENTOS

Inmovilizado Material

Denom;ri\ea;:lon CC Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
Magquinaria 1.740,00 0,00 0,00 1.740,00
Utillaje 750,18 0,00 0,00 750,18
Mobiliario 18.840,83 2.152,85 0,00 20.993,68
Equipo ProcesSIiento 41.305,13 6.015,04 0,00 47.320,17
Informético
Otro inmoullizado 15.685,90 179,84 0,00 15.865,74
material.
Total 78.322,04 8.347,73 0 86.669,77
ol Inmovilizado Intangible
\l
k. — |
l'-J Denom:i\::‘:lon L Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
Aplicaciones informaticas 0,00 1.023,60 0,00 1.023,60
Total 0,00 1.023,60 0,00 1.023,60




5.2 AMORTIZACIONES

Inmovilizado Material

Denominacion del Bien Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final Valor Neto
Maquinaria 1.740,00 0 1.740,00 0,00
Utillaje 750,18 0 750,18 0,00
Mobiliario 18.738,02 2.204,93 20.942,95 50,73
Equipo Procesamiento
T s 40.914,04 6.347,18 0 47.261,22 58,95
Otro inmovilizado material 15.685,90 179,84 0 15.865,74 0,00
Totales 77.828,14 8.731,95 0,00 86.560,09 109,68

Inmovilizado Intangible

Denominacion del Bien Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final Valor Neto
Aplicaciones informaticas 0 1.023,60 0 1.023,60 0,00
Totales 0 1.023,60 0 1.023,60 0.00

5.3 ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS Y OTRAS OPERACIONES

Denominacién C:zte Duracioén Afos Cuotas
del Bien origen contrato | transcurridos | satisfechas

Cuotas
enel
ejercicio

Pendientes

5.4 INMUEBLES CEDIDOS A LA ENTIDAD O POR LA ENTIDAD

Inmueble

Cedente

Cesionario

Aiios de cesién

Valoracién del
bien

5.5 INFORMACION SOBRE CORRECCIONES VALORATIVAS




6. BIEENES DEL PATRIMIONIO HISTORICO.

Denominacién
del Bien

Saldo Inicial

Entradas

Salidas

Saldo Final

Total...

7.USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA.

Denominacién s Entradas Salidas i
Saldo Inicial Saldo Final
de la cuenta (debe) (haber)
Usuarios
Deudores 98.909,59 577.284,43 556.333,43 119.860,59
Patrocinadores,
afiliados y otros 5.980,00 33.444,04 39.324,04 100,00
deudores
Total... 104.889,59 610.728,47 595.657,47 119.960,59
8. BENEFICIARIOS - ACREEDORES.

Denominacién - . .
do.la cionta Saldo Inicial Entradas(HABER) Salidas(DEBE) | Saldo Final
Beneficiarios

acreedores 31.210,91 200.793,55 217.750,29 14.254 .17
Otros
acreedores de
la actividad
propia
Total... 31.210,91 200.793,55 217.750,29 14.254,17
=i 9. ACTIVOS FINANCIEROS.
e % Instrumentos financieros a largo plazo
| Instrumentos Valores
Categorias d . A representativos de Créditos derivados Otros
e patrimonio
deuda
2022 | 2021 | 2022 2021 2022 2021 |




Activos a valor razonable con cambios
en pérdidas y ganancias

Activos financieros a coste amortizado

30.792,74 39.973.17

Activos financieros a valor razonable
con cambios en el patrimonio neto

Activos financieros a coste

Derivados de cobertura

Total... 30.792,74 39.973,17

Las cantidades referenciadas en el afio 2022 corresponden a Fianzas correspondientes al
- local de la actividad y a fianzas por servicios contratados con la administracion con
vencimiento superior a un ano.

Instrumentos financieros a corto plazo

Categorias Instrumentos de patrimonio Créditos derivados Otros

2022 2021 2022 2021 2022 2021

Valores representativos de deuda

Activos a valor
razonable con cambios
en pérdidas y ganancias

Activos financieros a

coste amortizado 120.982,03

105.040,33

Activos financieros a
valor razonable con
cambios en el
patrimonio neto

Activos financieros a

coste

Derivados de cobertura
Total...

120.982,03 105.040,33

Desglose de activos financieros a coste amortizado a corto plazo

Fianzas 0,00
C/C con vinculadas 1.021,44
Usuarios y Deudores 119.960,59
Total 120.982,03
El desglose de Caja y bancos es el siguiente:
2022 2021
Caja 1.286,16 1.435,84
Bancos 449.773,62 305.123,65




' Entidades del grupo, multigrupo y asociadas.

Se detallara informacion sobre las entidades del grupo, multigrupo y asociadas,
incluyendo:

a) Denominacién y domicilio de las entidades del grupo,: Fundacién Gestion y
Participacion social . Cl Javier de Miguel 92-2 Local 5
" b) Actividades que ejercen :

1. Contribuir a la mejora de la calidad de vida de la infancia y
juventud y sus familias, a través de la realizacién de proyectos y actividades
tendentes a promover: educacion salud, voluntariado ,prevencion exclusion social,
prevencién drogodependencias e insercién social y laboral

2. Contribuir a la mejora de la Gestién de las entidades sociales
del tercer sector, publicas y privadas, apoyando la formacién y la asistencia
técnica de los responsables, socios, trabajadores y voluntarios de dichas
entidades, y potenciando la utilizacién de las nuevas tecnologias en la gestion
de dichas entidades.

3.  En el cumplimiento de los fines se atendera especialmente a
las entidades cuyos objetivos estén relacionados con infancia y juventud y sus
familias.

¢) La junta directiva de la entidad Coordinadora forma el Patronato de la Fundacién
Gestién y participacion social.

10. PASIVOS FINANCIEROS.

Instrumentos financieros a largo plazo

Categorias Deudas con eptldades de Obligaciones y otros valores Derivados y otros
crédito negociables
2022 2021 2022 2021 2022 2021

Pasivos financieros a
coste amortizado

Pasivos a valor
razonable con cambios
en pérdidas y ganancias

Otros

Total...




11

e

Instrumentos financieros a corto plazo

el

o

Categorias

Deudas con entidades de

crédito

Obligaciones y otros valores
negociables

Derivados y otros

’A
Ja)
AL

I! 2021

2022

2021

2022

2021

Pasivos

financieros
a coste
amortizado

15.871.25

38.805,27

Pasivos a
valor
razonable
con
cambios

en
pérdidas y
ganancias

Otros

Total...

15.871,25

38.805,27

El desglose del epigrafe “Pasivos financieros a coste amortizado” es el siguiente:

Beneficiarios y acreedores 14.254,17
Proveedores 1.394,66
Acreedores prestacion servicios 222,42
Remuneraciones pendientes pago 0,00 euros

11. FONDOS PROPIOS.
Denominacién = i .
de la cuenta Saldo Inicial Entradas Salidas Saldo Final
Fondo social
Reservas
estatutarias 97,85 97,85
Excedentes de
gjercicios 306.935,12 -10.238,45 296.696,67
anteriores
BBl -10.238,45 50.606,35 | 10.238.45 50.606,35
ejercicio ' ' : ' ' ' : ’
Total... 296.794,52 40.367,90 10.238,45 347.400,87




12. SITUACION FISCAL.
13.1 IMPUESTOS SOBRE BENEFICIOS

En Euros
Aumentos | Disminuciones Importe
Resultado del ejercicio: 50.606,35
Diferencias permanentes:
Sebld NI LR Sk 858.247,52 908.853,87 -50.606,35

Segun Ley 49/2002
Impuesto sobre sociedades

|Base imponible (Resultado
{fiscal)

0,00

Las diferencias permanentes incluyen todos los ingresos y gastos de la Asociacién, ya
que la totalidad de las rentas obtenidas por ésta, estdn contempladas como rentas exentas
segtin la Ley 49/2002.La Asociacion tiene abiertos a posible inspeccién por las autoridades
fiscales todos los ejercicios desde la fecha de constitucién de la misma de los principales
impuestos que le son aplicables.

> ot e S . . . . : ]
La Asociacién tiene reconocido su caracter social por parte de la Agencia Tributaria,

3 por lo que puede aplicar la exencion en el Impuesto sobre el Valor Afiadido (IVA) para las
actividades sociales realizadas que estan exentas en dicha situacion.

13.2 OTROS TRIBUTOS
. SALDO CON LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

S

H.P Acreedora IRPF 9.501,16

H.P Acreedora sub a reintegrar

Seguridad social acreedora 11.434,66

Seguridad Social deudora

H.P deudora por subvenciones 137.673,84

H.P deudora por I. Sociedades




13. INGRESOS Y GASTOS.

GASTOS
PARTIDA 2022 2021
Ayudas monetarias y otros 200.240,61 203.106,04
Variacién de existencias de productos terminados y en curso de fab
Aprovisionamientos 16.767,55 14.598,33
Consumo de bienes destinados a la actividad 16.767,55 14.598,33
Consumo de materias primas
Otras materias consumibles
Gastos de personal 470.274,54 424.059,72
Sueldos 354.491,40 319.774,55
Indemnizaciones 3.102,31 3.258,30
Cargas sociales 111.880,88 101.026,87
Otros gastos sociales 799,95
Otros gastos de explotacién 161.180,05 114.150,36
Alquileres 11.597,60 9.240,59
Reparaciones y conservacion 8.801,44 9.266,69
Servicios de profesionales independientes 71.510,00 47.092,23
Transportes 35,06 80,25
Primas de seguros 5.763,90 6.354.40
Servicios bancarios y similares 397,30 998,1
Suministros 13.671,90 11.426,37
Otros servicios 47.920,10 28.551,00
Otros tributos y tasas 1.310,42 1.140,71
Diferencias negativas de cambio
Pérdidas de gestidn corriente 172,33
Otros Gtos financieros 0,02
Deterioro o pérdida de participaciones
Amortizaciones 9.755,55 4.421,38
TOTAL... 858.218,30 760.335,83




INGRESOS

PARTIDA 2022 2021
Cuota de usuarios y afiliados 7.500,00 7.500,00
Aportaciones de usuarios (y otras prestaciones sociales) 342.192,79 236.697,26
Promociones, patrocinios y colaboraciones 166.287,36 156.787,29
Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil
Trabajos realizados por la entidad para su activo
Y Otros ingresos de la actividad 660,62 7,34
Ingresos financieros 0
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros
Subvenciones, donaciones y legados 382.963,44 345.083,77
] Subvenciones, donaciones y legados de capital traspasados 9.249,66 4.021,72
TOTAL... 908.853,87 750.097,38




(S3719vH93LNITY ON) NOIDVLOTdX3 3d SOAVOIT A SINOIOVNOA ‘SINOION3NEGNS Z'V)

09'6/8'v | 99'6¥T 6 99'6vZ'6 | 000 Qz'6eL vl aviol
G/'L.2'2 | 000 . 000 G122 £€¢0¢ (4414 uoljessuas) XN sopuo4
—— g . (Anar VYOINQONOLNY NQIOVYLSININGY
00'00s’L | 000 000 0000s'} €eoe ceoe ‘sauangl A se/souiu ap ugioezieloos ap ofdedsa un aiqi odwal [ : ydij
Gg'/0L'L |GLZ68'€ GL‘Z68'E 00'000°G 2coc (44T ugroezeybip ojoahold Jopuejues 4
] ] ] . VOINONOLNY NOIDYYLSININGY
_ 000 15201 \S'20L L5201 ceoe ceoe ‘opelEjUNjoA soue i sowixoid so| Jaoey anb obje sausl) : jdi|
. P P AR VYOINONOLNY NQIOVYHLSININGY
000 00°05¢'S 00°05¢'s 0005¢'s ceoe Leoe ‘souanol A se/soulu ap ugez|eioos ap oloedsa un aiqy odwsal |3 : ydij
uoloeol|de | sopejnsal ozuajwos e
djualpuad | opeindwi | opeynsal sopejjnsal | opipadsuod “W_w”ﬂ_am uoQISa2U0d UOIJEUOP O UQIDUIAQNS B| ap ounsap A uabup
[eyol opejndwy e opejndu| 31N3IA3IONOD avallN3

TVLIdVD 3d SOAVO3T A SINOIDVNOA ‘SINOIONIAEGNSL VL

'SOAVOI1 A SINOIOVYNOA ‘SINOIONIAGNS Yi




(e ..,ﬁ\am\ ____ i \.‘

opendw

£6°0£5°16¢ L0'LLP'Z2S | ¥P'E96'28E | 99°2LVLL | LS'LVb'6EL | OZ'PLLL6S
00v0v'L 000 00'0 000V L 00'€20'C 00220 ayedjunwo) JAe oued Aqng
00'vEY'2 000 00‘0 00'vEY' 00°€20°C 00'220°2 Z pIno) e oed Agng
000 00'v6Z°'L |9€€90°L #9'0€2 00'v62Z°L 2202/1202 00°120'2 sauaaol piro9 1Ae oed Aqng
000 00002°L |Zl'evl'9 88‘9sh 0000Z°L 2z02/1202 00°120°C oeWJOy PIA0D e olued Aqng
SZ'8ZL LY 00°0 00°0 sz'8zL' Ly 00°€20°Z 00'220°2 UOIJEIdUAN JXAN D UOIdUIAGNS
29°265°SEL 000 00°0 z9°zes'sel 00°€20°Z 00220 [oA/Aofjwed3ul:Zz0zdxe 4d¥| WD UoIduaAgng
000 r'9lsvel [ Lb'9s5vEL [ LS'201 00°0 86°C89'VEL 00°220°'C 00°120°C Joa/Aoljwedpu):Lz0Zdxa 4dil IND UO1duaAgng
00°000°0Z 00°000'8L | 00°000°81 00'000°8€ £202/2202 00'220'2 220z pmuaAnp JAy dang
00°0 00'000'¢ | 00°000°€ 00‘0 00000°¢ 00°220°C 002202 ZZ0Z owsiuopeoosy JAy dang
00°0 00'995°Z}L | 00°99S°L1 00‘0 009951 00°2Z0°C 002202 Zz0z owsiuoeroosy jAy dang
£8°112 VZLLLY | VETLLLY 000 ¥0'686'Y £202/2202 002202 7Z0Z soueA soaneuoq
000 00000°S | 00°000°S 00‘0 00000°'S 00'220°Z 001202 ouinpjeg Aa1 uoroepuny
00°000'S 000 00‘0 00000°'S 00'€20°Z 00220°2 BUIDO BXIB) £Z0T SEPEALId AQNS
96°Z1L0°C v0'285'7 | ¥0Z8S'T 00'665°S £202/12202 00220 sousad 0joahoid exied ZzZ0Z SepeAlid "Aqns
01°L66°LY 06‘9LL'¥Z | 06°QLL' Y 00°0 00'vLL'TL £202/2202 00'220°2 9| OsINdeyUIOId BXIED ZZ0Z SEPEALd "AQNS
000 0000Z°€L | 1Z'vPLTS 6.650°LZ | 00°00Z°CL 2z02/1202 00°120°2 §10SanD "Bjuiold EXIED LZ0Z SEPEAld "AQNS
000 000009 | 00°000°9 00'0 00°000°9 002202 00°220'C OpeLEUN|OA PJPEI }AY UOIDUBAQNS
058201 000 000 05°'820°L 00°€20'2 00'220°C (sauanof [6p W9 uolouaagng
000 00000 | 00°000% 000 00000t 00°220'C 002202 (opelejunjoA) WO uoldUBAGNS
00°000°0L 000 00‘0 00°000°01 00€20°2 00220'2 B[2NIST W'D UQIDUAAQNS
000 00°00Z'L | 000021 00°00Z°} 00220'2 001202 B]9NIST "D UOIDUIAQNS
000 0S°126'C | 0G°1LL6°C 00°0 05°116°C 00°220'2 00°220'2 PRIUSAN( ‘"D UOIdUIAQNS
| 000 00°000°0F | 00°000°01 0000001 00220'2 002202 eijjwey pupepifAe uoiouaAgng
00°096°L1 00‘0 00‘0 00°096°} ) 00°€20°C 00220'2 rLALSOZaAN{uU|:€Z0Z BadoINg UOIoUAAQNS
1 00°0 00°sS¥'L | 00°SSH') 00°SS¥'L 002202 00220'2 $OIAUT"ZZ0Z B2doin3 UOIDUAAQNS
| 68°818'6V LL'EL6ZL [ LL'EL6ZL 00°2£L°29 £202/2202 00°220'2 220z 021e"ZZ0Z Badoing UoIouaAqng
1000 15182722 [ 00°ZLL6) 00°'208°1L 156998 | 16°886°62 Tz02/1202 001202 1207 eedoin3 uoIduaAgNg
_ 00°0 68°262'GL |Z8°TSE SL‘ceS'vl | co‘ov6'yL | 00°988°68 zT/Lezi0zoz 00'610°2 02JeIN"d 61.0Z dAN[u| UOIDUBAQNS
| 8£'20t'6 Zv'v8r'z8 | 0L'68¢°8Y 00599 ZL'Y60'vE | 08°16SZ6 £202/22/12/020Z | 00°020°C SOJJOSOA‘OlIEUIWaS 021 :0Z0Z Badoing uolouaAqNg
| uoioealjde sopejnsal Mncm_Eou
| ajualpudd opeindwi | oio1043fe |ap ”W__wwwmmw_w sope}|nsal | opipaouod uojoesi|de uo|Sasuod UOIJBUOP O UOIZUAAQNS B| ap ounsap A uabup
lejoL opeynsal | L4 opeyndui| | spoduiy ouy ouy 31N3IAIONOD AVaILNT




€1L'0l¥'95¢ 9.'8.0°LLY 11'688°89Y 2L'66S'V0€ ‘lejol
€G'0€5°LG¢E 0lL'628 L0V 16'600 091 Z.L'6v€'66C sauoloeuop A sauoiouaAqns sesno
|eudes ap sopebs| A sauocioeuoq
09'6.8¥ 99'6¥Z'6 97'6.8'8 00'062'S [eyded ap sauoouaAgng
|eulq opjes (agop)sepijes (1aqey)sepesju3y [eio1u] opjes BJUSND B| 3P ugideUIWOUa]

aoue|eq |[ap sepiyed se| ap OJUSIWIAO

"S0av931 A SINOIOVNOA ‘SINOIONINENSE VI



Otras explicaciones

Todas

las subvenciones, donaciones y legados recibidos durante el afio 2022 han estado

vinculados a la actividad propia de la entidad y se han cumplido las condiciones asociadas a
su concesion, por lo que se consideran no reintegrables.

ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD.
15.1 Actividad de la entidad
A continuacién se detallan las actividades desarrolladas por areas en la entidad

A) Identificacion de la actividad.

Denominacion de la ACTIVIDAD 1:
actividad PROGRAMA FAMILIA

Tipo de Actividad * Actividad propia

Lugar de desarrollo de la

i : i iguel 92-2 Local
actividad Centro Coordinadora : Cl Javier de Miguel 9 ocal 5

Descripcion detaltada de la actividad.

La Familia, un espacio de intervencién primaria

Coordinadora Infantil y Juvenil de Tiempo Libre de Vallecas es una entidad con mds de 30 afios de actividad.
Entre nuestros objetivos esta el de potenciar el trabajo de las entidades sociales contribuyendo a generar
cambios sociales que mejoren las condiciones de vida de la infancia, la juventud y sus familias, gracias a un
proyecto comun y coordinado entre sus entidades, articulado a través de un grupo de trabajo denominado
Comisidén de Familias.

Muchas de las familias que participan en las entidades tienen un perfil socioecondmico que les dificulta
desarrollar de manera dptima aquellas funciones parentales y marentales que les faciliten que la crianza y la
educacién de sus hijos e hijas se desarrolle dentro de unos parametros adecuados y saludables. Es en este
sentido en donde hacemos hincapié desde el presente proyecto apoyando a las entidades y a las propias
familias con diferentes acciones: formativas, ludicos, de seguimiento, etc., para que accedan y les aporten
las herramientas necesarias para un buen desarrollo de sus hijos e hijas y les permita alejarles de los circulos
de la exclusidn social. El proyecto toma envergadura con la participacion de un trabajador/a social que
orienta a las entidades sobre cémo mejorar la intervencidn social con las familias.

Trabajamos de manera trasversal la perspectiva de género y la desigualdad entre hombres y mujeres ya que
para conseguir resultados futuros en la infancia y adolescencia s tenemos que empezar a trabajar en edades
tempranas para que sus padres y madres vayan adquiriendo nuevo roles y otra manera de entender las
funciones y los roles asignados a hombres y mujeres.




B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Nuimero N2 de horas / afio -

Personal asalariado 3 335
Personal con contrato de servicios 4 90 )
| Personal voluntario - 12 756 |

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Numero
Persona fisicas 190
Personas juridicas 8

D) Recursos econémicos empleados en la actividad

Importe
Gastos/Inversiones
Previsto Realizado
Aprovisionamientos 2.113,00 1.335,34
Gastos de personal 18.100,58 6.364,86

Otros gastos de la actividad 4.225,00 4222,85

Ayudas Monetarias

Ayudas NO Monetarias

Reintegro subvenciones

Amortizacion Inmovilizado

aterail 1000 300,41
Subtotal gastos 25.438,58 | 12.223,46
Subtotal Recursos 0 300,41

TOTAL 25.438,58 | 12.523,87

E) Objetivos e indicadores de la actividad

N s e [ eeviste T Realizado
Propuesta integral de
|| Gccion social Apoyq | N° de entidades | & entidades implicadas en | i SUEECES
alos programas de | implicadas  en (i oty Comision de
atencién integral a dicho proceso familias
las familias

desarrollado en los
diferentes centros de
dia desde una

propuesta de trabajo | N° reuniones de I10 reur_ug),necsj de
coordinado la comision de . - a comision de
familias 8 reuniones de supervisién familias

gestionado desde la
Comision de Trabajo
con Familias




N® de sesiones
de supervision vy
acompafiamiento
social

30 sesiones de supervision
y acompanamiento

35sesiones de
supervision y
acompafiamiento
individual y
grupal

Objetivo Formativo: \

N° de
formaciones en
talleres de
manualidades

3 Talleres formativos de
manualidades

3 Talleres formativos
de manualidades

Desarrollo de '
diferentes propuestas
formativas para el
colectivo de padres y
madres, voluntarios y
voluntarias... y otras

N° de sesiones

| en talleres para

voluntarios y
voluntarios en
temas de
interencién

1 Taller Monografico para
voluntariado

1 Taller Monografico
para voluntarios

personas interesas
en la intervencion
familiar y en
propuestas para el
desarrollo de una

N° de sesiones
formativas sobre
parentalidad y
marentalidad
positivos

1 Taller formativo sobre
funciones
marentales/parentales

1 Talleres formativos
para padres y
madres

marentalidad y
parentalidad

Visita a otra
entidad, servicio

1 Visita a un recurso

positivas. 0 proyectg de Visita a 1 recurso del barrio SelbaTio

intervencion

familiar

3 encuentros ludicos de 1 encuentro ludico

Objetivo Ludico: D I familias en total de familias 1/3 Furor
Desarrollo de esarrotiar .y 1 encuentro ludico
diferentes actividades ﬁr:jquentros | ? enlgzuentrCJtstIuld|cos e de familias 2/3 Dia
ludicas para las f:r;ﬁ?asscon as amiias en tota contra la violencia
familias que han articioantes en 1 encuentro ludico
participado con gl fo pecto encuentros ludicos de de familias 3/3
mayor 0 menor proy familias en total Reunioén inicial
intensidad en familias
procesos de
intervencién, con la
finalidad de Visibilizar el

cohesionar el grupo y
que amplien su red
de apoyo

trabajo realizado
en los talleres

1 Exposicion de
manualidades

1 Exposicion de
manualidades

A) Identificacion de la actividad.

Denominacion de
actividad

ACTIVIDAD 2:

PROGRAMA INFANCIA Y ADOLESCENCIA

Tipo de Actividad *

Actividad propia

Lugar de desarrollo de Ia

actividad

Centro Coordinadora : Cl Javier de Miguel 92-2 Local 5, espacios
municipales, calle y espacio de las entidades miembro

~n ™




Esta drea engloba los siguientes sus proyectos:

Descripcion detallada de la actividad.

- EI T. Libre un espacio de socializacion menores y adolescentes en riesgo y lucha contra la
pobreza infantil: Intervencidn social desde el punto de vista del trabajo en red y actividades
ocio educativo desde la perspectiva de desarrollo comunitario con menores y adolescentes.
Se complementa con la coordinacién de la intervenciéon en ambito personal, familiar, y
educativo y la ayuda directa en alimentacion, higiene infantil y equipamiento escolar y
deportivo. En el 2022 y dentro del area de tiempo libre se ha desarrollado un proyecto
audiovisual con adolescentes que ha terminado con la realizacion de un documental

- Lucha contra la Pobreza Infantil. CaixaProinfancia. Especificamente para un grupo de chicos y
chicas que rednen unas caracteristicas especificas se desarrollan una serie de actividades que
inciden en las propuestas anteriormente sefialadas; ocio educativo, refuerzo educativo que se
ven complementadas con servicios mas especificos como logopedia, atencion
psicoterapéutica, etc. Nuestro objetivo es reducir los factores que mantienen a los chicos y
chicas en un entorno desfavorable para su desarrollo personal

- Actividades socioeducativas con intervencién animal : arteterapia y escuela de perros

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Numero Ne de horas / afio
Personal asalariado 12 6.429
Personal con contrato de servicios 12 673
Personal voluntario 100 5.540

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Numero
Personas fisicas 521
Personas juridicas 19

D) Recursos econdmicos empleados en la actividad

T Iimporte
Gastos/Inversiones
Previsto Realizado
Aprovisionamientos 8.909,00 3.236,51
Gastos de personal 80.309,20 ]119.435,86

Otros gastos de la actividad | 73.693,00 76.541,29

Ayudas Monetarias y otros 110

Ayudas NO Monetarias

Reintegro subvenciones 1200
:ggﬁ:racién Inmovilizado 4.000,00 4669,98
Subtotal gastos 166.911,20 |205.193,64
Subtotal Recursos 4419,37
TOTAL 166.911,20 | 209.613,01




E) Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo Indicador Cuantificacion
Previsto Realizado
' N° de centros operativos 18 18 |
N° de campamentos 9 9
N° de participantes en Carnaval 100 102
Grado de satisfaccion | >7 8.41
N° de participantes en Dia Infantil de | 2500 2500
Ofrecer espacios de relacién donde los | Vallecas
nifios, nifias y adolescentes puedan N° de par‘ticipantes en actividades 120 242
desarrollar sus competencias sociales | deportivas
béasicas favoreciendo su integracion | Grado de satisfaccion >7 8.43
social acompafiando su paso a la vida | N° de participantes en Dia de los 200 202
adulta Dchos. >7 8,63
Grado de satisfaccion
N° participantes Encuentros de 100 100
adolescentes
| Grado de satisfaccion >7 7.60
N° de participantes documental 15 30
Grado de satisfaccion >7 8,98
N° de reuniones 8 15
Facilitar espacios que ayuden a los | N° de participantes en Logopedia y 60 91
nifios, nifias y adolescentes a reducir los | atencion terapéutica
niveles de fracaso escolar apoyando en | N° de comisiones de infancia y 14 18
los aspectos evolutivos de los menores | @dolescéncia
Potenciar todos aquellos espacios de | N° de reuniones de coordinacion 25 30
coordinac?ién C?" LSO ”"P el Difusién: alcance en redes 55.000 Web: N°
con la infancia en la Comunidad de Visitas 25.395
Madrid | N° solicitudes
758222
Twitter:
Seguidores
2374 | N°
impresiones
28536
Instagram:
Seguidores
1785 | N°
impresiones
413.930
Promover habitos saludables en la | N°de participantes en Coordiliga 50 177
infancia en  competencias  socio- | Grado de Satisfaccion >7 8,78
sanitarias Ne participantes Encuentros de 100 100
adolescentes
Grado de satisfaccion >7 7,60
N° de participantes en actividades con | 15 18
animales para la promocién de habitos
y habilidades
Grado de satisfaccion >7 7,85




A) Identificacion de la actividad.

Denominacidn de la ACTIVIDAD 3:
actividad

PROGRAMA JUVENTUD
Tipo de Actividad * Actividad propia

Lugar de desarrollo de la .
actividad Centro Coordinadora : Cl Javier de Miguel 92-2 Local 5

Descripcion detallada de la actividad.

El proyecto surge con la idea de romper con el circulo de exclusién social y/o riesgo de la |
juventud de Puente y Villa de Vallecas. Desde el trabajo que viene desarrollando

Coordinadora con los jovenes del barrio, en esta ocasién, a través de sus propias propuestas,

se ha apostado por el proyecto Voces del Barrio, donde la juventud vallecana ha tenido la

oportunidad de poder dedicar un tiempo a pensar qué situaciones concretas que estan

viviendo por ser jovenes (y ademads de Vallecas) quieren poner encima de la mesa para poder

reflexionar y dar su opinidn sobre esas circunstancias.

Hemos tenido diferentes encuentros con jévenes de diferentes barrios de los distritos de
Puente de Vallecas y Villa de Vallecas que han conformado este nuevo grupo que ha
desarrollado el proyecto. El proceso de reflexion que se ha tenido ha sido muy enriquecedor,
a través de diferentes reuniones se han establecido los temas sobre los que debatir y se han
priorizado, ya que han surgido muchos, para poder profundizar en alguno de ellos (los que
han considerado mas importantes)

Hemos aprovechado para ademas de tener los espacios de reflexion y de grabacion de los
podcast, contar con un profesional de la comunicacién, mas en concreto de hablar en publico
y participante en programas de radio, para que nos diera unas pinceladas de como poder
transmitir mejor teniendo en cuenta las peculiaridades de la comunicacién radiofénica.
También se ha tenido un espacio donde la persona encargada de las funciones de técnico de
sonido ha explicado a los jévenes como funciona.

Se han desarrollado las 3 actividades previstas:

1.- Comisién de educadoras. En esta comisién se ha reunido 6 personas con una periodicidad
mensual. Las reuniones han tenido lugar en las siguientes fechas:

19 de enero de 2022
02 de febrero de 2022
16 de marzo de 2022
20 de abril de 2022

25 de mayo de 2022




En estas reuniones se han trabajado los diferentes aspectos que se han desarrollado en el
proyecto. Ha sido el grupo motor que ha ido dando forma a lo trabajado en el grupo de
jévenes, y que ha ido haciendo el trabajo de seguimiento y el acompafiamiento de las
personas participantes Este grupo ha estado coordinado por el responsable de proyecto de
Coordinadora.

2.- Grupo de jovenes
Este grupo tenido 5 reuniones a lo largo del proyecto en las siguientes fechas:

22 de enero: esta reuniéon ha tenido como objetivo la presentacion de las diferentes personas
que iban a participar en el proyecto y el proyecto en si. Se han desarrollado diferentes
dinamicas de presentacion para “romper el hielo” y poder empezar a trabajar con mas
confianza. Se ha hecho una exposicion del proyecto, con un histérico de dénde nace y cuales
son los objetivos planteados.

Se ha dejado un espacio donde los jévenes han podido empezar a relacionarse entre ellos y
ellas y donde se han empezado a poner temas encima de la mesa sobre las que podrian tratar
los podcast. Este espacio ha sido muy enriquecedor y han surgido muchas propuestas que se
han llevado a sus entidades para poder priorizar y seleccionar en las siguientes reuniones.

12 de marzo: ha habido una charla por parte de una persona experta en comunicacion
(Miguel Barco), con experiencia en programas de radio, que ha dado unas pinceladas sobre
como hablar en publico y como comunicar mejor a través de la radio o podcasts con la
peculiaridad comunicativa que esto supone de no poder usar el leguaje no verbal.

También hemos aprovechado esta jornada para que la persona encargada de la mesa de
sonido explicara a los jévenes como funciona.

De esta manera, y complementado con la charla de comunicacion, las personas participantes
han salido con una idea bastante clara de cdmo afrontar las siguientes sesiones.

29 de abril: en esta sesién se han cerrado los temas que se habian expuesto en la primera
reunién, de esta manera se han priorizado propuestas y se ha llegado a la conclusién de que
los que mas interesaban a las personas participantes eran:

Diversidad e Igualdad
Empleo y Vivienda

06 de mayo: cierre de las escaletas y organizacién del primer podcast sobre Diversidad e
igualdad

20 de mayo: cierre de las escaletas y organizacion del primer podcast sobre Empleo y vivienda

Esta actividad ha participado 20 personas. Las reuniones han tenido una periodicidad mensual




{aunque una de las sesiones hubo que retrasarla por lo que en el ultimo mes se llevaron a
cabo dos sesiones)

Las sesiones de esta actividad han tenido una duracién aproximada de 2 horas
3.-Podcast: esta actividad se ha llevado a cabo en las siguientes fechas:

12 marzo: después de las sesiones de comunicacion y de aprender a usar la mesa de sonido,
los jovenes han empezado a practicar, a poner en comun sefiales para subir volumen, bajar
volumen, cortar el discurso, entrar etc.. Ha sido un momento divertido en el que se han dado
cuenta de la dificultad que entraina el que el oyente no vea y la importancia de respetar los
turnos para que el mensaje legue correctamente.

29 de abril: se ha visto lo que es una escaleta y la importancia de la misma. Se han esbozado y
dado ideas sobre las dos escaletas a trabajar dejando armado el esqueleto de cada una de
ellas

06 de mayo: grabacién del podcast sobre Diversidad e Igualdad
13 de mayo: evaluacién de la sesion anterior y modificaciones para la siguiente sesion
20 de mayo: grabacion del podcast sobre Empleo y vivienda

Esta actividad ha participado 20 personas. Las reuniones han tenido una periodicidad mensual
(aunque una de las sesiones hubo que retrasarla por lo que en el ultimo mes se llevaron a
cabo tres sesiones)

Las sesiones de esta actividad han tenido una duracién aproximada de 2 horas

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Niumero N2 de horas / afio
Personal asalariado 4 378
Personal con contrato de servicios 0 0
Personal voluntario 6 516

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Numero
Personas fisicas 20
Personas juridicas 6




D) Recursos econdmicos empleados en la actividad

Importe

Gastos/Inversiones T ]
Previsto Realizado

Aprovisionamientos 120 13,72
Gastos de personal 10.000 6.811,96
Otros gastos de la actividad 200 1052

Ayudas Monetarias

Amortizacion Inmovilizado

\ materail
Subtotal gastos 10.320,00 7.877,68
Subtotal Recursos 0
TOTAL 10.320,00 7.877,68

E) Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivos:

- Impulsar grupos e iniciativas juveniles de ocio saludable preexistentes en el barrio y
promocion de dindmicas de autoorganizacion

- Fomentar la participacion juvenil en el tejido comunitario y en los mecanismos
institucionales creados a tal efecto

Indicador Cuantificacion
Previsto Realizado
N° de actividades de proyecto 3 3
N° de participantes, desagregados 20 20
por sexo y edad
N° de grupos creados o 1 1
impulsados
N° de actuaciones en redes 5 5
sociales
Grado de satisfaccion de las 7 8,95
personas participantes




A)ldentificacion de la actividad.

Denominacién de la ACTIVIDAD 4:
actividad PROGRAMAS EUROPEQOS
Tipo de Actividad * Actividad propia

Lugar de desarrollo de la '

ctividad
il Centro Coordinadora : Ci Javier de Miguel 92-2 Local 5

Descripcion detallada de la actividad.

* Desarrollo de proyectos europeos para fomentar las competencias de los jévenes y
trabajadores/as de juventud:

e Marco 2020: Cuerpo europeo de Solidaridad. Por razén de la pandemia el
proyecto Marco 2020 se ha ampliado y se ha desarrollado durante 2022. Hemos
tenido acogidos 7 voluntarios europeos de larga duracion y 2 de corta duracién
de ambito nacional. A fecha de diciembre de 2022 hubo una baja y queda
pendiente 5 meses de una persona voluntaria que se terminara en 2023.Total 9

e Marco 2022. Cuerpo europeo de Solidaridad. Por fin en Octubre de 22 se ha
podido empezar los proyectos con toda normalidad y acogemos 6 voluntarios y
voluntarias europeos desde Octubre hasta Diciembre. Total 6

e Voluntariado Europeo, Jovenes enviados durante 2022: 16
e Participacién en encuentros y proyectos internacionales:

e Seminario de trabajadores de juventud YETEM, realizado en Madrid del 12-16
julio 22 para potenciar la movilidad europea de los jévenes. Han participado
12 personas. Es una accion Erasmus + Juventud clave 1.

e Envio de jévenes a proyectos de y encuentros fuera de Espafia: Bruselas 1
persona y Aruba 1 persona.

e Proyecto Vosotros: Proyecto europeo sobre voluntariado : 5 entidades juridicas
:Se han desarrollado 4 visitas de estudio ( Nantes, Madrid, Roma, Stara
Luvodna -rep eslovaca- y un encuentro final en Bruselas), 15 participantes de
Espaia Se realizé una visita de socios en Lisboa participando 2 personas. Este
proyecto es un Erasmus +clave 2 de educacién de adultos. Quedd pendiente un
encuentro final de socios y evaluacién para enero de 2023.

e Durante todo el 2022 seguimos siendo punto Eurodesk, ofreciendo informacién y
( actividades para visibilizar las oportunidades de los jovenes en Europa. Desarroliando
A el encuentro nacional en Junio en alicante.




B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Numero N¢ de horas / afio
Personal asalariado 3 251
Personal con contrato de servicios 0 0
Personal voluntario (servicio voluntariado 31 24.800
europeo)

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Numero
Personas fisicas 62
Personas juridicas 10

Importe
Gastos/Inversiones
Previsto Realizado

Aprovisionamientos 8.540 559,19
Gastos de personal 11.590 10.003,08
Otros gastos de la actividad 1213 11693,01
Ayudas Monetarias 54039 41743,76
Ayudas NO Monetarias
Reintegro subv dona lega 320
Amortizacion Inmovilizado
materail
Subtotal gastos 75.702,13 | 63.999,04
Subtotal Recursos 0
TOTAL 75.702,13 | 63.999,04

D) Recursos econémicos empleados en la actividad

E) Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo

Indicador

Cuantificacioén

Previsto | Realizado

Participar en un proyecto | N2 de jévenes | 14 15
de voluntariado europeo, | acogidos

dotando de

oportunidades a los

jévenes

Presentar y participar en | Participar en | 20 29

encuentros
internacionales para
compartir buenas

un encuentro

Este afio es elevado por la participacion en el
proyecto vosotros y el seminario.




practicas

Participar en proyectos de | Enviar jovenes

envios para que los | a proyectos | 12 16
jévenes puedan | internacionales

desarrollar una

experiencia de

voluntariado en el

extranjero

A) Identificacion de la actividad.

Denominacién de la ACTIVIDAD 5:

actividad
PROYECTO VOLUNTARIADO

Tipo de Actividad * Actividad propia

Lugar de desarrolio de la

actividad Centro Coordinadora: Cl Javier de Miguel 92-2 Local 5

Descripcidon detallada de la actividad.

El programa de voluntariado da respuesta a 4 lineas, que son las siguientes:
1.- Sensibilizacion. En esta linea se han trabajado distintos aspectos:

- Voluntariado corporativo:

o Donaciones de materiales, alimentos y juguetes

* Back to School: campafia de sensibilizacion y recogida de material escolar
para el inicio de curso escolar

= Navidad: donacion de juguetes, alimentacion navidefia, material de
higiene, y espacio de encuentro entre las personas voluntarias y los
beneficiarios de la accién.

» Difusion de acciones de voluntariado en las entidades de la red en todas
las empresas participantes

o Participacion de voluntarios en actividades de Coordinadora (CoordiCross, Dia
Infantil)

o Difusion entre los empleados de estas empresas para desarrollar acciones de
voluntariado en las diferentes entidades de la red

Las empresas que han participado en estas acciones durante este afio han sido las siguientes:
ol EMT, Alcampo, BMC, Grupo Alsea (Foster Hollywood), Media Pro, Bic, ESNE, BMC, Universidad
\%s Comillas y Mercamadrid
\‘H‘Th_ - Sensibilizacion a grupos juveniles:
' Desde Coordinadora se ha llevado a cabo una difusién del proyecto en diferentes centros
educativos y juveniles para concretar las sesiones en las que estaban interesados. Esa
difusién y puesta en marcha ha sido coordinada con el equipo de orientacion y los equipos

directivos de los centros, adaptandonos a las necesidades de estos para poder encajar las
sesiones en sus programaciones.

Los centros en los que se ha llevado a cabo las sesiones han sido:

- Centro Gredos San Diego con la participacién de 35 jovenes de 14 a 16 afios los dias
15y 17 de marzo y 20 y 21 de octubre con dos grupos diferentes




Sensibilizacion a la poblacién en general:

Hemos estado presentes 3 stands donde hemos estado informando presencialmente sobre
el modelo de voluntariado de Coordinadora a las personas interesadas. Hemos
aprovechado otras acciones concretas donde sabiamos que iba a concentrase mas gente
para poder llegar al mayor numero de personas

2.- Motivacion

,1 =

Eventos de difusién virtual

Se han lievado a cabo diferentes estrategias para visibilizar la actividad y accion de las
personas voluntarias de Coordinadora, dotando de un espacio en el web especifico con
informacion de voluntariado en la entidad https://www.coordinadora.org.es/quiero-ser-
voluntario/

Y ademas hemos querido compartir experiencias de voluntariado a través de noticias en
nuestra pagina web (hitps://www.coordinadora.org.es/categoria/voluntariado/ ), asi como
con publicaciones en redes sociales y compartiendo pequerios espacios virtuales a traves
de Instagram con nuestros voluntarios y voluntarias

Encuentro motivacional de la persona voluntaria

= Encuentro motivacional: llevado a cabo el 22/10 Actividad de
reconocimiento a los voluntarios con una actividad ladica. La jornada ha
constado de una actividad de team building y una comida de celebracion.
Se ha aprovechado para dar valor al trabajo realizado y para revisar las
diferentes actividades del proyecto para que las personas voluntarias
tuvieran una visién global del mismo.

= Celebracion Dia de la persona voluntaria: El 15 de diciembre se llevd a
cabo un acto donde aparte de ser un momento de encuentro entre
diferentes personas voluntarias de diferentes actividades se celebré un
acto con tres partes diferencias. Un especial reconocimiento a ese
voluntariado con una amplia trayectoria y un impacto potente en los
proyectos haciendoles entrega de un premio a su trayectoria, después de
este reconocimiento se contd con la actuacion de Nestor Sarabia, y se
cerro el acto con un picoteo donde se pudieron compartir experiencias.

Formaciones

=  Premonitores: Se han llevado a cabo 3 sesiones de 4 horas de duracion
cada una en los dias 04/10, 06/10 y 18/10

= Formacion abierta: documento formativo para poder llegar ai maximo
numero de personas posibles. El contenido de esta formacion ha sido
Voluntariado y participacion: conceptos basicos

3.- Participacioén en acciones voluntarias

Proyecto Mi Barrio de intervencion con adolescentes, de continuidad del afio anterior y del
que ha salido un making of del rodaje de un documental

Actividades deportivas al aire libre: este afio se ha podido llevar a cabo con total
normalidad por primera vez desde el afio 2019 lo que ha supuesto un gran alivio a los/as
participantes. Las personas voluntarias han apoyado la actividad acompanando a
educadores/as.

Dia Infantil: Desarrollado el 04/06. Este afio hemos podido retomar la actividad de manera
casi normal con respecto a los dos afios anteriores debido a la pandemia. Durante todo el
dia se han desarrollado mas de 40 talleres para Ja infancia y adolescencia de Vallecas en
la calle Payaso Fofo

Dia de los derechos de la infancia: Actividad desarrollada el 23 de noviembre en el centro
civico del Pozo. Se ha realizado una exposicion de los trabajos que previamente habian
hecho los grupos de nifos y niflas y posteriormente se ha disfrutado de una actuacion




infantil en torno al derecho a la participacion.

4.- Presencia de plataformas de voluntariado

- Coordinadora pertenece a la Plataforma FEVOCAM en la que participa activamente en un
grupo de trabajo: Voluntariado Corporativo, que se ha reunido en las siguientes fechas:

o  25/01; 03/03; 29/03; 26/04: 06/07; 06/09

- Ademas, hemos participado en diferentes eventos de la red:

o 04/03.- Jornada europea y voluntariado

o 22/04.- Proyecto europeo Vosotros

o 07,09y 10/ 10.- Grupo de trabajo sobre calidad

o 28/11.- Reconocimientos voluntariado de la CAM y Fevocam

o 01/12.- Dia internacional del voluntariado

- Laasamblea general de FEVOCAM tuvo lugar el 14 de junio y también se estuvo presente

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Nimero N2 de horas / afio
Personal asalariado 6 491
Personal con contrato de servicios 2 12
Personal voluntario 53 1113

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Nimero
Personas fisicas 825
Personas juridicas 19

D)Recursos econdmicos empleados en la actividad

Gastos/Inversiones feorts

Previsto Realizado

Aprovisionamientos 1.095,00 1.040,02

Gastos de personal 6.865,65 9.138,07

Otros gastos de la actividad 5.092,00 3290,36

Ayudas Monetarias

Ayudas NO Monetarias

Reintegro subv dona lega

Amr;\tcgrt;z"acién Inmovilizado 250,00 3401

Subtotal gastos 13.302,65 13.502,46

Subtotal Recursos 0 34,01

TOTAL 13.302,65 | 13.536,47




E) Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo

Indicador

Cuantificacion

Previsto

Realizado

Sensibilizacion:

1.1- Acercar las entidades
sociales a las Empresa
facilitando la colaboracion
entre ambas

1.2.- Desarrollar camparias
de Sensibilizacion  sobre
voluntariado

1.3.- Difundir el modelo de
voluntariado de
Coordinadora a la
poblacién en general, a
través de espacios fisicos,
redes sociales y otras
plataformas virtuales

Voluntariado Corporativo. N° de
empresas

2

2

Sensibilizacién grupos: N° de grupos

2

2

Sensibilizacion poblacién en general: N°
de eventos. stands...

Motivacion:

2.1.-Organizar espacios de
intercambio y encuentro
entre voluntarios

2.2.- Fomentar las nuevas
tecnologias y el
voluntariado

2.3.- Formar sobre el
voluntariado ¢ intervencién
socioeducativa a personas
interesadas en la accion
social 'y educativa que
desarrollaran  una accidn
voluntaria

2.4.-Dotar de herramientas
practicas a las personas
voluntarias teniendo en
cuenta la nueva realidad
sociosanitaria. asi como
nuevas tormas de
voluntariado

Difusién virtual: N° de visualizaciones
en redes sociales

2000

3703

Encuentro motivacional y dia de la
persona voluntaria:

Grado de Satisfaccién Enc Motivaciéon

Grado de Satisfaccion Dia Voluntario

9,92
9,87

Formaciones: N° de acciones

formativas

Trabajo en red:
3.1.-Participar en
diferentes plataformas,
comisiones, mesas de
Trabajo sobre
Voluntariado tanto con
entidades publicas como
privadas

Presencia en plataformas de
voluntariado: N° de plataformas

A) Identificacion de la actividad.

Denominacién de
actividad

ACTIVIDAD 6:
ATENCION ASOCIACIONES Y GESTION ASOCIATIVA

Tipo de Actividad *

Actividad propia

Lugar de desarrollo de la

actividad

Centro Coordinadora : Cl Javier de Miguel 92-2 Local 5

Descripcidn detallada de la actividad




Coordinadora contribuye a generar cambios sociales que mejoran las condiciones de vida de la
infancia, la juventud y sus familias en situacion de vulnerabilidad, desde una perspectiva de desarrollo
de sus derechos.

Contribuye a ello la realizacion de un proyecto conjunto por parte de las personas de las
organizaciones sociales de la red, desde una estrategia de accién comun que combina innovacion,
intervencion, formacion e investigacién social. Se trata del programa:

“Compartiendo esfuerzos, creando futuro: Compromiso Social”

Con el objeto de dar un enfoque global a la intervencion, trabajamos desde estructuras de
coordinacién asociativa que sirven de interlocutor comun ante los recursos publicos y de iniciativa
social, asegurando la mejora de la calidad de la intervencién en un marco de reflexién comun.
Nuestro objetivo principal es favorecer el correcto funcionamiento de las entidades y el desarrollo de
sus actividades; asi como favorecer la promocion del tejido asociativo y la participacion de la
ciudadania, contribuyendo a paliar las consecuencias negativas que la crisis provocada por la
pandemia del COVID-19 ha provocado desde el punto de vista personal, econdémico y social.
Buscamos soluciones para aumentar nuestro compromiso social, para construir un futuro que brinde
las mismas oportunidades a todas las personas y que nos siga permitiendo compartir espacios donde
desarrollar una intervencion socioeducativa coordinada y de calidad.

Se realiza a través de 3 lineas:

1.Espacios de reflexién: asambleas, comision ejecutiva, comision generando opinién, jornada

- Reuniones articuladas de personas representantes de las entidades que permiten el acercamiento
de todas las entidades de fa red de Coordinadora, sirven como punto de encuentro, investigacién de
nuevos escenarios, herramientas de mejora y para compartir informacién sobre todas las cuestiones
de interés para las entidades y la poblacién con la que intervienen. En la red de Coordinadora
asumimos un compromiso transformador con la sociedad a través de una atencion dedicada a la
infancia, la juventud y a sus familias. Este compromiso estd presente en todos los proyectos que
realizamos para prevenir y reducir las situaciones de desigualdad y exclusion social. Este Compromiso
Social asumido por todas las entidades de la red y generado durante todo el afio pasado, ha seguido
siendo la brujula que ha ido marcando nuestra ruta durante este afio. Basandonos en principios como
la Justicia Social, los Derechos de la Infancia, la Participacion, la Igualdad de Oportunidades y el Buen
Trato y Entornos Seguros, seguimos fomentando la transformacion social

- Reuniones de la Comisién Ejecutiva, permiten agilizar la operativa de la plataforma. Su cardcter
decisorio estd vinculado a las lineas generales aprobadas en las asambleas y permite agilizar el
desarrollo y la ejecucion de determinadas cuestiones.

- Reuniones de la Comisién Generando Opinién, creada de manera especifica desde el inicio de la
pandemia en 2020, donde hubo que empezar a trabajar en otros escenarios dando valor a la
intervencion realizada desde las entidades sociales. Se ha seguido manteniendo a lo largo del tiempo
desde entonces ya que es un espacio de reflexion conjunta donde se comparte la opinion formal de
cada entidad. Se recogen quejas, se visibiliza a las familias y a los menores de nuestra red, valorando
qué acciones constructivas se pueden llevar a cabo.

- Jornada reflexidn comunitaria, abierta a las entidades de la red, a otras entidades y a la ciudadania
en general. Normalmente, en este espacio, ponemos en comln y compartimos experiencias sobre
distintas problematicas que se estan dando en los barrios agravadas por la situacion post-pandemia.
Este afio, el tema se ha centrado en adolescentes y jovenes y sus circulos de pertenencia,
interrumpidos y rotos en pandemia y que han vuelto con fuerza tanto en sus aspectos positivos como
en los negativos. El perfil de los menores y jévenes que se vinculan mas facilmente con estas
agrupaciones son los que viven una situacion de mayor vulnerabilidad social y este problema hace
que se potencie su exclusion. Creemos que es necesario e importante afrontar esta problematica




desde todos los agentes sociales con presencia en el barrio para, de manera coordinada, dar una
respuesta a las situaciones detectadas.

2. Fortalecimiento asociativo: acompafiamiento, difusién, encuentro de educadores/as de
las entidades de la red.

- Difusién a la ciudadania del trabajo que se realiza en las entidades de la red, a través de la utilizacién
de espacios en las redes sociales (directos y stories de Instagram, webinar sobre temas sociales de
interés general, boletin electronico semanal, newsletter mensual,..). Se trata de espacios que
permiten inmediatez, asi como acercarse a la ciudadania con un lenguaje natural y cercano.

- Acompafiamiento y seguimiento a las entidades socias, con especial incidencia en las nuevas
incorporaciones. Fortalecer la capacidad de adaptacién de las entidades que forman la red, sigue
siendo nuestro principal objetivo, para que puedan seguir dando respuesta a las necesidades de la
poblacién con la que intervienen. Ademds, seguimos en la tarea de fortalecer el tejido asociativo de
los distritos en los que nos ubicamos. Los Ultimos afios han sido duros debido a la crisis econémica y
social derivada de la pandemia, han surgido y siguen surgiendo nuevas necesidades en las familias,
que ha hecho que las entidades tengan que realizar un mayor seguimiento y apoyo a la poblacidn con
la que intervienen. En ese sentido, hemos continuado acompafiando y apoyando a las entidades para
responder mejor a las necesidades, adaptandonos de manera continua a los nuevos cambios que se
siguen originando en cada situacion familiar.

- Encuentro de educadores y educadoras de las entidades de la red. Se trata de un espacio creado
para cuidar a los equipos y fortalecer las relaciones entre las entidades. Seguimos valorando la
necesidad de analizar nuestro modo de intervencién. Nuestro objetivo era conocer y compartir
recursos innovadores para la intervencidon socioeducativa e incorporar, en las asociaciones, estas
nuevas metodologias. Conocimos nuevas experiencias de intervencién a través de un proyecto de
intervencidon con perros y a través de un proyecto de intervencion a través del arte y de la musica.
Después de conocer dichas experiencias, hicimos una pequefia formacién sobre la intervencion a
través de la musica y terminamos la jornada con un espacio mas ludico donde los educadores y
educadoras pudieron tener un espacio motivador y de cuidado.

3. Banco de recursos: espacio web, bisqueda y gestion de recursos, servicio de préstamo,
asesoramiento a las entidades de la red.

- Utilizacion de un espacio web para difusion e intercambio de informacion y recursos, seguimos con
un apartado especial dedicado a todo lo relacionado con la Covid-19 y otro apartado de recursos a
utilizar. Ademads, de un espacio interno, Intranet, para realizar un trabajo colaborativo. Seguimos
actualizando los contenidos de la pagina web y haciéndola mas accesible a las entidades de la red.

- Basqueda de recursos para paliar las necesidades de las familias de la red agravadas por la crisis
socioecondmica producida por la pandemia y para fortalecer la capacidad de adaptacion de las
entidades de la red. Durante 2022, hemos repartido entre las entidades:

o Material escolar

o Neceseres higiénicos

o Bicicletas

o Juguetes

o Alimentacién navidefia

Ademds de los recursos de cardcter material, también se ha realizado la basqueda de ayudas de
caracter econdmico para que las entidades puedan desarrollar el trabajo en red desde un marco
comun. Se ha hecho un planteamiento de preparacion de proyectos de financiacion conjunta liderado
por la plataforma y se ha trabajado en un proyecto de digitalizacion para refuerzo educativo.

Servicio de préstamo de materiales a las entidades de la red: material educativo, tecnoldgico,
deportivo, material fungible para el desarrollo de actividades educativas,.... Durante 2022 hemos
seguido teniendo a disposicion de las entidades una cuenta de Zoom de préstamo para que la
utilizaran cuando fuera necesario.




- Servicio de atencidn y asesoramiento a las entidades de la red. Estos servicios se han prestado de
manera presencial, telefénica y online y también a través de boletines informativos de gestion.

Ademas este programa da soporte asociativo a las entidades que conforman la red estableciendo un
marco y una estructura que permite que ese soporte sea agil y a la vez cercano en el desarrollo de

los programas marco :

e Apoyos técnicos

- Gestion subvenciones

e Gestion de servicios generales

- Gestidn de calidad

- Gestién de RRHH

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Nimero Ne de horas / afio
Personal asalariado 10 5.577
Personal con contrato de servicios 4 80
Personal voluntario 19 456

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Numero
Personas fisicas 540
Personas juridicas 19

D) Recursos econdmicos empleados en la actividad

Gastos/Inversiones etne

Previsto Realizado
Aprovisionamientos 400,00 3.889,16
Gastos de personal 108.263,52 104.731,50
Otros gastos de la actividad | 51.126,00 46.406,33
Ayudas Monetarias 156.787,00 156.795,87
Ayudas NO Monetarias 390,98
Reintegro subv dona lega
fn?grt;rcién Inmovilizado 4.113,00 4.090,87
Subtotal gastos 320.689,52 | 316.304,71
Subtotal Recursos 0 4138,44
TOTAL 320.689,52 | 320.443,15




E) Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo Indicador Cuantificacién
Previsto Realizado
Favorecer el
correcto - N° entidades 19 19
funcionamiento pertenecientes a
de las la red
entidades y el —
desarrollo de - N° de actividades
sus actividades desarrolladas Espacios de reflexion -9
Grado satisf: 7 asambleas
de
Grado representant
satisfaccion es
participantes
10
reuniones
comision
ejecutiva
- 4 reuniones

comision
generando
opinién

: 1 jornada de
reflexién

Grado satisf: 8,87

Fortalecimiento asociativo. F.asoc:

Grado satisf: 7 Acompaﬁam
iento y

seguimiento
a los socios

- F. Asoc:
envio de 41
boletines
electrénicos,
11
newsletter

Grado satisf: 8,87

- F. Asoc: 1
encuentro
educadores

y
educadoras

Grado satisf: 8,72

‘,,\_ ) - Banco de
recursos:

Reparto de

material
Banco de recursos.

Grado satisf: 7 - desarrollo
convenio
DGIFN (17
servicios de
prevencion,
309 plazas)




Banco de
recursos:
servicio de
préstamos y
asesoramie
nto a
entidades

Grado satisf: 8,87

Desarrollar un Renovar sello ISO | Renovar sello ISO 9001:2008 Obtenido sello ISO
sistema de 9001:2008 Auditoria econdémica positiva 9001:2008
Calidad y ejercicio 2022 Auditoria econdémica
Auditoria econémica

transparencia
enla

positiva ejercicio 2022

Auditoria proteccion de datos
positiva

positiva ejercicio 2022

organizacion. Auditoria proteccion

e  Auditoria proteccién de de datos correcta

datos

A) Identificacion de la actividad.

Denominacién de la ACTIVIDAD 7:
actividad

PROYECTO DE FORMACION Y PEDAGOGIA
Tipo de Actividad * Actividad propia

Lugar de desarrollo de Ila

actividad Centro Coordinadora : Cl Javier de Miguel 92-2 Local 5

Descripcién detallada de la actividad.

Dentro de los objetivos de la Coordinadora estd el de ofrecer formacion a las personas que
trabajan la educacion en el tiempo libre.

Desde el drea de formacion se realiza la programacion anual donde se planifican, se
coordinan, se desarrollan y se evaltan cursos. En estos cursos formamos a personas en el
ambito de la educacién y la gestién para que desarrollen sus actividades dentro del ambito
socioeducativo de la mejor manera posible.

Coordinadora, cuenta con la Escuela de Educadores de Vallecas, registrada en el Programa de
Escuelas de Tiempo Libre de la Comunidad de Madrid y con capacidad para impartir
titulaciones oficiales: cursos de monitores/as y coordinadores/as de tiempo libre. Ademas
organizamos diferentes cursos relacionados con temas socioeducativos.

La intervencion socioeducativa requiere una preparacion por parte de las personas que
desarrollan estos proyectos, de ahi surge la necesidad de la formacidn y también la necesidad
de organizacién de dicha formacion.

Nuestra linea metodoldgica es: activa, reflexiva, centrada en el grupo pero partiendo de la
experiencia de cada persona, investigadora, critica, basada en materiales adecuados y
relaciona con el medio.

Elaboramos un programa de formacion en el que se incluyen distintos tipos de cursos (que se
realizan o no en funcién de la demanda):




Curso de Monitores/as de Tiempo Libre. (Titulacion oficial de la Comunidad de Madrid)

Curso de Coordinadores/as de Tiempo Libre. (Titulacion oficial de la Comunidad de Madrid).

Cursos a demanda de las entidades de la red.

B)Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Numero N2 de horas / afio
Personal asalariado 2 316
Personal con contrato de servicios 14 - 72
Personal voluntario 0 0

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

/ Tipo Nimero
Personas fisicas 82
Personas juridicas 19

D) Recursos econdmicos empleados en

Gastos/Inversiones pmpone

Previsto Realizado

Aprovisionamientos 114 89,26

Gastos de personal 8.388 8.269,76

Otros gastos de la actividad 4790 4.807,85

Ayudas Monetarias

Ayudas NO Monetarias

Reintegro subv dona lega

Amortizacion Inmovilizado

materail

Subtotal gastos 13.292,00 13.166,87

Subtotal Recursos 0

TOTAL 13.292,00 13.166,87

la actividad

AN




E) Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo Indicador Cuantificacion
Previsto Realizado
. - Curso de
Ofrecer formacion a los - N¢ de . Curso de
Monitores/as ;
educadores v Cursos de Tiempo Monitores/as de
educadoras que realizados Libre tiempo Libre:
trabajan
j ) en . la . Ne de
Educacidn en el Tiempo personas
Libre creando una - - 20 pax 15 pax
. participan
propuesta formativa tes
que cuide a las 7
personas - Grado i 9,01
satisfacié
n
Ofrecer un espacio - Ne¢ de 1 visita 1 visita
informativo y de visitas
sensibilizacién a recibidas
personas de otras
entidades

A) Identificacidn

de la actividad

Denominacion de la ACTIVIDAD 8:
actividad .

PROYECTO DE COMUNICACION
Tipo de Actividad * Actividad propia

actividad

Lugar de desarrollo de fla

Centro Coordinadora : Cl Javier de Miguel 92-2 Local 5

Descripcion detallada de la actividad.

2. Publicacion de articulos en medios referenciales al sector.

1. Desarrolio y Evaluacién del Plan de Comunicacién: Difusién web, difusion en redes (Facebook,
Instagram, Twitter, Youtube, Linkedin), desarrollo de Newsletter y Boletines electrénicos internos

El Plan de Comunicacién busca dar difusion del trabajo realizado en la red de Coordinadora. Para ello se
basa en estrategia de segmentacién de informacidn/elaboracion de mensajes en funcién de contenido
y target. Esta difusidn tiene doble vertiente interna y externa y recoge no solamente las actividades
propias de la red, también las realizadas por las entidades de forma que la comunicacién se replique se
creen sinergias de comunicacion entre las entidades.




B)Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Numero N¢ de horas / afio
Personal asalariado 3 362
Personal con contrato de servicios 1 12
Personal voluntario 0 0

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Numero
Personas fisicas 2.267
Personas juridicas 19

D) Recursos econdmicos empleados en la actividad

Gastos/Inversiones mporie

Previsto Realizado

Aprovisionamientos

Gastos de personal 9.157 5.952,43

Otros gastos de la actividad 1438 755,81

Ayudas Monetarias

Ayudas NO Monetarias

Reintegro subv dona lega

gjir:;?lauon Inmovilizado 397,25

Subtotal gastos 10.595,00 7.105,49

Subtotal Recursos 0 397,24

TOTAL 10.595,00 7.502,73




E) Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo Indicador Cuantificacién
Previsto Realizado
1. Desarrollar . Numeros Publicados 35 Publicados 41 boletines internos, 11 newsletter, 8 boletines
un Plan de | referidos boletines internos, 9 de gestién
Comunicacién newsletter, Publicado 1 articulo en medios
que dé Actualizacion diaria de redes sociales:
impulso y Publicado 1 articulo i Facebook 1724 seguidores
visibilidad a en medios N . .
las  acciones ii twitter 2267 seguidores
realizadas Difusion ~ memoria iii Instagram 1789 seguidores
2022 socios
iv Youtube: 150 suscriptores

Actualizacién diaria

de redes y web. v Linkedin; 2021 seguidores

vi. 14 Publicaciones con contenido especial
(videos, imagenes, montajes, etc,)

Noticias publicadas en la web: 36

Apartado en la web exclusivo coronavirus con documentos,
recursos, actividades,...

Grupo de whassap para comunicaciones urgentes e
importantes entre las entidades de la red.

Presentacion socios memoria 2022

A) Identificaciéon de la actividad.

Denominacién de la actividad ACTIVIDAD 9:
PROYECTO INCIDENCIA POLITICA Y SOCIAL

Tipo de Actividad * Actividad propia

Lugar de desarrollo de la actividad Centro Coordinadora : Cl Javier de Miguel 92-2 Local 5

Descripcion detallada de la actividad.

Este programa pretende defender los intereses y derechos de los menores y de las entidades de la
plataforma a través de la incidencia politica y social realizada a través de:

1. Alianzas sociales : creacidn de redes con intereses comunes : Fevocam, PTSC, Red Eurodesk ,Grupo
Enclave,

2. Alianzas entidades publicas : Trabajo de incidencia politica con la administracion publica de cara a
mejorar la calidad del trabajo con infancia juventud y sus familias y reforzar el papel del tercer sector

e Internacional : Comision Europea

Nacional : Injuve

Autondmica : Servicios sociales, educacion y Juventud

Municipal : Area de Infancia y juventud, Junta Municipal de Puente y Villa

Participacion en Comisiones oficiales: Consejo sectorial juventud, Foro de Solidaridad, Foros locales
Caf distrital, comisidn de participacién infantil.




3. Alianzas Privadas: creacion de una red de alianzas con empresa para poder promover mejoras en los
proyectos sociales de la entidad : BIC, VIP,Media Pro,General Electric, Alcampo, Merca Madrid,
Mercasa,Media Pro, Alsea

Este afio 2022 el trabajo de incidencia politica y social se ha centrado fundamentalmente en la plataforma
del tercer sector donde hemos sido elegidos parte de la Junta directiva y en volver a poner en marcha las
relaciones con las instituciones privadas de una manera normalizada despues de la pandemia ya que el 2021
todavia hubo limitaciones y ha sido en el 2022 cuando se ha recuperado la plena normalidad.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Nimero N2 de horas / afio
Personal asalariado 1 135
Personal con contrato de servicios 0 0
Personal voluntario 2 10

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Numero
Personas fisicas 1.200
Personas juridicas 19

C) Recursos econdmicos empleados en la actividad

Gastos/Inversiones o

Previsto Realizado

Aprovisionamientos 69

Gastos de personal 10.530 3.190,94

Otros gastos de la actividad 938 462,71

Ayudas Monetarias

Ayudas NO Monetarias

Reintegro subv dona lega

:::ferrtzlaaon Inmovilizado 181,19

Subtotal gastos 11.537,00 3.834,84

Subtotal Recursos 0

TOTAL 11.537,00 3.834,84




E) Objetivos e indicadores de la actividad

Objetivo Indicador Cuantificacion

Previsto Realizado
1. Desarrollar un | Participacion en | 78 reuniones en - 80 reuniones
trabajo en red con | reuniones de | entidades que entidades que
otras entidades | trabajo, visitas en | pertenecemos pertenecemos
sociales para | encuentros 28 a oftras entidades - 26 a ofras
beneficio de la y personas entidades
infancia, juventud vy
familia
2.Difundir el modelo | Visitas a| 25 entrevistas y - 25 entrevistas,
de trabajo nuestra administracion visitas y participacién visitas a
entidad e influir en publicas, en consejos entidades
las politicas publicas | participacion en publicas y
en temas de infancia | consejos oficiales y participacion  en
Juventud y familia Foros Foros
3.Difundir y N° de entidades |3 - 6
sensibilizar sobre el | privadas Caixa,MediaPro,B
modelo de trabajo contactadas MC,
nuestra entidad en Bic,EMT Alsea
entidades privadas
para lograr sinergias
en beneficio de la
infancia juventud y
sus familias

A) Identificacion de la actividad.

Denominacion de la actividad ACTIVIDAD 10:
PROYECTO SERVICIOS EDUCATIVOS PROPIOS Y EN RED

Tipo de Actividad * Actividad propia

Lugar de desarrollo de la actividad Centro Coordinadora : Cl Javier de Miguel 92-2 Local 5

Descripcion detallada de la actividad.

El drea de servicios educativos engloba los siguientes servicios de caracter educativo dirigido a
infancia jovenes y voluntariado:

- - Servicio de Informacioén juvenil europea en Alcobendas
\ - Servicio de informacion juvenil Europea . CEJM
\1\ , I~ - Punto de informacién Voluntariado
/ - Proyecto Asesoramiento en proyectos europeos
- Servicio Proa Colegio Nufiez de Arenas : Tres servicios especializados
- Servicio Ludico educativo Carrera MercaMadrid

Todos los servicios se han realizado presencialmente en el 2022 volviendo a la plena normalidad .




B) Recursos humanos empleados en la actividad.

otras dareas territoriales o

pertenecientes a las

modelo de trabajo a | en

a usuarios no | del
usuarios diferentes de

cumplimiento  de
fines encargados fuera

distrito

con

Tipo Ntimero N2 de horas / afio
Personal asalariado 23 12.924
Personal con contrato de servicios 11 66
Personal voluntario 1 1 1200
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad
Tipo Numero
Personas fisicas 2.500
Personas juridicas 40
D) Recursos econémicos empleados en la actividad
] importe
Gastos/Inversiones
Previsto Realizado
Aprovisionamientos 8.320,00 6.604,35
Gastos de personal 196.806,00 196.376,08
Otros gastos de la actividad | 13.358,00 11977,06
Ayudas Monetarias
Ayudas NO Monetarias
Reintegro subv dona lega
Amortlzaaon Inmovilizado 250,00 8185
materail
Subtotal gastos 218.734,00 | 215.039,34
Subtotal Recursos 0,00 81,86
. TOTAL 218.734,00 | 215.121,20
= i
S
\ 1
E) Objetivos e indicadores de la actividad
Obijetivo Indicador Cuantificacion
Previsto Realizado
Extender nuestro | N2 contratos o servicios | 5 6




entidades de la red

los miembros dela red

Trabajar la blsqueda de
financiacion monetaria y
en especie paralaredy
la plataforma

- Neo
conjuntos
presentados

- Cantidades
conseguidas
servicios
conseguidos

de servicios

Material suficiente para
el 75% de las entidades
delared

1.Servicio loteria

conjunto

2.Proyecto equipamiento
presentado

3. proyecto juvenil prese

Cesién material escolar y

cesion de  mochilas
escolares, material
educativo, material
informatico, higiene

alimentacion , servicios
ludicoa para las
entidades { 90%)
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15.3 RECURSOS ECONOMICOS TOTALES OBTENIDOS POR LA ENTIDAD
¢ Ingresos obtenidos por la entidad

INGRESOS

PREVISTOS

REALIZADOS

Rentas y otros ingresos derivados del
patrimonio

Ingresos ordinarios de la actividad
mercantil

Cuota de usuarios y afiliados

7.500,00

7.500,00

Aportaciones de usuarios (y otras
prestaciones sociales)

278.882,00

342.192,79

Promociones, patrocinios y colaboraciones

156.787,00

166.287,36

Ventas y otros ingresos ordinarios de la
actividad mercantil

Trabajos realizados por la entidad para su
activo

Otros ingresos de la actividad

0,00

660,62

Ingresos financieros

Deterioro y resultado por enajenaciones de
instrumentos financieros

Subvenciones publicas y privadas

420.000,00

378.186,23

Donaciones y legados

1.000,00

4.777,21

Subvenciones, donaciones y legados de
capital traspasados

4.645,00

9.249,66

SUBTOTAL...

868.814,00

908.853,87

Ingresos financieros

Deterioro y resultado por enajenaciones de
instrumentos financieros

Total Ingresos obtenidos

868.814,00

908.853,87




e Otros recursos econdmicos obtenidos por la entidad.

OTROS RECURSOS Previsto Realizado

Deudas contraidas

Otras obligaciones financieras asumidas

TOTAL OTROS RECURSOS OBTENIDOS.




15.4 CONVENIOS DE COLABORACION CON OTRAS ENTIDADES Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS

No produce
Descripcion Ingresos Gastos corriente de bienes
o servicios

Convenio 1
Denominacién: Caixa Proinfancia
Con la entidad: Fundacion La Caixa 76.261,11 76.261,11

Suscrito para: Programa de lucha contra
la pobreza infantil (2021_2022 asignado
:C15 2022_2023:asignado C16)
Convenio 2

Denominacién: Convenio DGFM LE LT L

Con la entidad: Direccién Glal infancia
y Familia

Suscrito para: Programa de trabajo con
menores en riesgo

Convenio 3
Denominacién: Convenio Merca

Con la entidad: MercaMadrid SA

4.650 4.650

Suscrito para: Programa de trabajo con
menores en riesgo

Convenio 4

Denominacién: F.Rey Balduino

5.000 5.000
Con la entidad: Fundacién Rey

Balduino

Suscrito para: Fomento participacion
juvenil

Convenio 5 9.500 9.500

Denominacion: Articus Campana
Navidad

Con la entidad: F. La Caixa
Suscrito para: Actividades menores

— | Navidad

No produce

Convenio 6 corriente

Denominacién: Convenio EMT
Con la entidad: EMT

Suscrito para: Actividades voluntariado
coorporativo y sensibilizacion
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16.2 RECURSOS APLICADOS EN EL EJERCICIO

IMPORTE
1. 'Gastos en cumplimiento 858.247 52
de fines
Subvenciones,
Fondos propios | donaciones y deuda
legados
2, Inversiones en
cumplimiento de fines (2.1 + 9.371,33
2.2).
2.1. Realizadas en el ejercicio 9.371,33
2.2. Procedentes de ejercicios
anteriores
a). deudas canceladas en el
ejercicio incurridas en ejercicios
anteriores
b). imputacién de subvenciones,
donaciones y legados de capital
procedentes de ejercicios
anteriores
TOTAL (1+ 2) 867.618,85

16.3 GASTOS DE ADMINISTRACION

DETALLE DE GASTOS
Criterio de
q imputacién a la
N2 de Cuenta Patic C Sl chents Detalle del gasto funcién de Importe
de resultados e Lo
administracién del
patrimonio

TOTAL DE GASTOS DE ADMINISTRACION




OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS.

Parte de la Junta Directiva de la Asociacion forman parte del Patronato de la
Fundacién Gestion y Participacion Social.

La Fundacion tiene por objeto la consecucion de los siguientes fines de interés general:

1. Contribuir a la mejora de la calidad de vida de la infancia y juventud y sus
familias, a través de la realizacion de proyectos y actividades tendentes a promover:

0 La educacion.

B La salud.

] El medio ambiente.

La igualdad de oportunidades.

el voluntariado

B La prevencion
La prevencion de drogodependencias.
La insercion social y laboral.

2. Contribuir a la mejora de la Gestidn de las entidades sociales del tercer sector,
publicas y privadas, apoyando la formacion y la asistencia técnica de los
responsables, socios, trabajadores y voluntarios de dichas entidades, y
potenciando la utilizacién de las nuevas tecnologias en la gestion de dichas

entidades.

3.  En el cumplimiento de los fines se atenderd especialmente a las entidades
cuyos objetivos estén relacionados con infancia y juventud y sus familias.

Las relaciones economicas del 2022son las que siguen a continuacion:
- Como Proveedor de servicios nos han facturado 2.291,01€

- Como cliente les hemos facturado 0,00€




OTRA INFORMACION.

Se incluird informacion sobre:

alguna por sus funciones como miembros de la Junta

funciones distintas de la Junta

1. Los miembros de la junta Directiva de la Coordinadora no perciben remuneracion
2. Ningtin miembro de la junta percibe remuneracion alguna de la Coordinadora por

3. El 6rgano de gobierno que ha formulado las cuentas anuales es el siguiente:

Mar Balcones Vicente

Presidencia

-

Elena Rebollo Garcia Padrén | Vicepresidencia

Oscar Rivas

Secretaria

Nacho Calvo Bueno

Tesoreria

4. El nimero medio de personas empleadas en el curso del ejercicio, distribuido por

categorias y por sexos, indicando aquellas con discapacidad mayor o igual al 33%:

Ejercicio 2022

Descripcion Fijos Eventuales Total _
Trabajadoresen Altaallniclo | A ] 19
N i Altas durante el periodo 13 8 21
A\ Bajas durante el periodo 4 17 21
\7 - Trabajadores en Alta al Final L 18 1 19
Plantilla media discapacitados >0=33% 0 0 0
Plantilla media Total 11,141 4325 15466
CATEGORIA ANO 2022
hombres | mujeres
Gerente o Administrador 1
Titulados superiores y mandos 1
Personal técnico y mandos
intermedios 7 29
Personal auxiliar 1
Personal no cualificado 1
Total plantilla 8 32




5. Se informara de la aplicacién del Cédigo de Conducta aprobado por la Junta
Directiva/ Asamblea para la realizacion de sus inversiones financieras en el
ejercicio, en cumplimiento del Acuerdo de 20 de noviembre de 2003, del Consejo de
la Comisién Nacional del Mercado de Valores (B.O.E. de 8 de enero de 2004), y de
las operaciones realizadas en el ejercicio que se hayan desviado de los criterios
contenidos en el Cédigo de Conducta aprobado por la Asociacién, y las razones
que lo justifiquen. No han existido

6. Informacién medioambiental : No se han incurrido en gastos

7.  Los honorarios correspondientes a la auditoria contable del ejercicio 2022 han
ascendido a 2.207,54 (tasas e IVA incluidos)

8. HECHOS POSTERIORES

Con de 18 de marzo de 2023 se recibe resolucion definitiva de Subvencion de Juventud
para 2022_2023 y se contabiliza la concesién en afio 2022. Ademas de esta
circunstancia no se han producido hechos posteriores al cierre significativos que
afecten a la capacidad de evaluacion de estas cuentas anuales ni que afecten a la
aplicacion del principio de empresa en funcionamiento

PAGO A PROVEEDORES

Informacion sobre el periodo medio de pago a proveedores durante el ejercicio. Disposicion
adicional tercera. Deber de informacién de la ley 15/2010 de 5 de Julio: De acuerdo con la
Resolucién de 29 de enero de 2016 del ICAC, sobre la informacién a incorporar en la
memoria de cuentas anuales en relacion con los aplazamientos de pago a proveedores en
operaciones comerciales

ANO 2021 20 DIAS

"ANO 2022 20 DIAS




INVENTARIO




:lemento

oS

ompra

Descripcion Inmovilizado | Compra Cuota | Acuanual | Pendiente Total |
427 3 Licencias Zoom 1 afio 206000 07/01/2022 245,57 | 24557 245,57 0 24557 I
428 | 1 Photoshop Elements 206000 18/02/2022 33,88 33,88 | 33.88 0 33,88
3 Adobe Acrobat Pro2020 for
429 | Windows 206000 18/02/2022 199,65 | 199,65 199,65 0 199,65
440 | 1 licencia Photosop 206000 29/12/2022 36.3 36.3 36.3 0 36.3
441 | 7 LICENCIAS adobe 206000 29/12/2022 508.2 508,2 508.2 0 508,2
265 | Fotocopiadora 1213000 08/01/2010 1740 0 0 0 1740
_ 25 | CIZALLA PALANCA 214000 12/04/1999 268.41 0 0 0 268.41
26 | ENCUADERNADORA IBICO 214000 12/04/1999 219,61 0 0 0 219.61
27 | TAMBOR CABE 50 MTS 214000 04/06/1999 48,63 0 0| 0 48,63
CARRO TRANSPORTE
28 | MULTIFUN 214000 12/01/2000 57,69 0 0 0 57,69
31 [ ASPIRADOR TAURUS GOLF1700 | 214000 09/10/2002 99 0 0 0 99
32 [ CARRETILLA CON PARRILLA 214000 19/10/2004 56,84 0 0 0 56,84
33 | SILLAS GIRATORIAS 216000 08/01/1998 146,41 0 0 0 146,41
34 | CARRO ORDENDOR 216000 04/02/1998 97.6 0 0 0 97.6
35 | SILLAS PIPA 216000 16/05/1998 189,07 0 0 0 189,07
36 [ BOTIQUIN 216000 15/06/1998 25,06 0 0 0 25,06
38 | ARMARIO PERSIANA HORIZONT | 216000 05/07/1999 240,53 0 0 0 240,53
39 | MESA OPCION Q2 HAYA 216000 05/07/1999 94,12 0 0 0 94,12
40 | BUC CAJON Y ARCHIVO HAYA | 216000 05/07/1999 104,58 0 0 0 104,58
41| CARRO ORDENADOR 216000 05/07/1999 104,58 0 0 0 104,58
52 | BALDA PARED 216000 30/12/1999 27,88 0 0 0 27.88
42 | FICHERO 2 CAJO N-H/OFFICI 216000 13/01/2000 45,28 0 0 0 45,28
43 | SILLAS ERGONOMICAS 216000 30/01/2000 129.6 0 0 0 129.6
44 | PHOENIX CAJA DE SEGURIDAD |216000 17/02/2000 240,53 0 0 0 240,53
45 | ARMARIOS MULTIUSOS 216000 29/02/2000 54,06 0 0 0 54,06
46 | 3 MESAS CON ALAS Q-HAYA 216000 08/03/2000 554,25 0 0 0 554,25
47 | 2 BUC CAJON Y ARCHIVO 216000 08/03/2000 216,12 0 0 0 216,12
48 | FRIGORIFICO 216000 20/03/2000 174,29 0 0 0 174,29
50 | ARMARIO MULTIUSOS 216000 20/03/2000 48,05 0 0 0 48,05
51 | ARMARIO PERSIANA 216000 19/06/2000 219,61 0 0 0 219,61
53 | ESTANTERIA BIBLIOTECA 216000 11/05/2001 30,02 0 0 0 30,02
54 | ESTANTERIA METALICAS 216000 14/05/2001 38,86 0 0 0 38,86
55| ARMARIO TELEVISION 216000 08/10/2002 416,92 0 0 0 416,92
58 | 3 MESAS CON ALAS Y CAJON 216000 10/10/2002 874,64 0 o 0 874,64
60 | 50 SILLAS 140 XAUEN AZUL 216000 23/04/2003 2030 0 0 0 2030
61| SILLAS ORDENADOR 216000 04/07/2003 469.8 0 0 0 469.8
62 | CAJA FUERTE 216000 27/10/2003 139.2 0 0 0 139,2
63 | ARMARIO MURAL MULT. USO 216000 21/06/2005 42,92 0 0 0 42,92
64 | 2 CAJONERA CAJ/ARCH. BASI 216000 30/11/2005 315,52 0 0 0 315,52
65| 1 LIBRERIA 90X45X197QHAYA 216000 30/11/2005 244,76 0 0 0 24476
66 | MOBILIARIO SAN BLAS 216000 16/02/2006 135,85 0 0 0 135,85
67 | 2 SILLONES CLASS ALTO AZU 216000 25/05/2007 554,48 0 0 0 554,48
NEVERA WHITE-
68 | WESTINGHOUSE 216000 26/07/2007 179 0 0 0 179
69 | ESTANTERIA BILLY BLANCAS 216000 14/09/2007 536,56 0 0 0 536,5
71| 4 ESTANTERIAS BILLY IKEA 216000 23/10/2007 327,5 0 0 0 327.5
72 | MESA AUXILIAR 2BALDAS/RUE | 216000 21/11/2007 177.48 0 0 0 177,48
75| SILLON CLASS AZUL 216000 29/12/2008 306,24 0 0 0 306,24
249 | Cenadores 2009 216000 22/05/2009 178,5 0 0 0 178,5
250 | Cenadores 2009 216000 22/05/2009 178,56 0 0 0 178,5
259 | Papeleras reciclaje 216000 12/11/2009 17,61 0 0 0 17,61
260 | Papeleres reciclaje 216000 12/11/2009 12,36 0 0 0 12.36




283 | Sillas First Tex 216000 28/06/2010 387,73 0 0 0 387.73
284 | Mesa comedor MOD 131 SP 216000 02/07/2010 235,98 0 0 0 235.98
289 | Armario Persiana 216000 05/10/2010 59,99 0 0 0 59,99
291 | 2 Armarios puertas correderas 216000 27/12/2010 614,17 0] 0 0 614,17
292 | 2 Estanterias escaleras 216000 27/12/2010 1757 0 0 0 175.7
293 | 2 Sillas Basiccline Azul 216000 27/12/2010 189,86 0 0 0 189,86
294 | Pizarra movil 216000 27/12/2010 236 0 0 0 236
295 | Sillén Laureat 70 azul 216000 27/12/2010 129.8 0 0 0 129.8
296 | Escritorio Galant 216000 29/12/2010 149.16 0 0 0 149,16
297 | 2 mesas Q980 Fris/Haya 216000 29/12/2010 313,88 0 0 0 313.88
Estanteria médulos
299 | compartimentos 9 y 3 HAYA 216000 23/02/2011 220,48 0 0 0 220,48
307 | Cajas Alamcenajes 216000 08/09/2011 26.97 0 0 0 26,97
308 | 2 mesas Vika Amon 216000 08/09/2011 57,48 0 0 0 57.48
309 | 1 Libreria Billy 216000 08/09/2011 20 0 0 0 20
310 | 2 Estanterias Expedit 216000 08/09/2011 151,84 0 0 0 151,84
311 | Armario Escobero 216000 15/09/2011 79,95 0 0 0 79.95
312 | Armario con Baldas 216000 15/09/2011 34,95 0 0 0 34,95
313 | Banco de madera 216000 18/09/2011 54,99 0 0 0 54,99
314 | Mueble baino 216000 14/10/2011 39 0 0 0 39
315 | 2 Baldas estanteria 216000 14/10/2011 13,98 0 0 0 13.98
316 | Escritorio Mike 105/50 216000 14/10/2011 69.99 0 0 0 69.99
317 | Estanteria Besta 216000 14/10/2011 65 0 0 0 65
318 | 4 Tiendas de Camparia 216000 09/11/2011 194,8 0 0 0 1948
326 | Armario Blanco BESTA Blanco 216000 19/11/2011 125,5 0 0 0 125,5
327 | 2 Armarios Billy Color Haya 216000 19/11/2011 119,5 0 0
25 Taburetes Frosta TBR CHP
339 | ABD 216000 15/11/2012 199,75 0 0 0 199,75
340 | 12 mesitas Lack NN 55x55 216000 15/11/2012 83,88 0 0 0 83,88
341 | 2 marcos plata STROMBY 30x40 | 216000 29/11/2012 11,98 0 0 0 11,98
342 | 1 marco negro STROMBY 30x40 | 216000 29/11/2012 5,99 0 0 0 5,99
1 Espejo ovalado EKNE SPJ
343 | 150X70 216000 29/11/2012 39,99 0 0 0 39,99
345 | 1 Libreria Billy 40x28x202 Blanca | 216000 14/12/2012 29 0 0 0 29
346 | 1 mesa HOL 98x50 ACACIA 216000 14/12/2012 64,99 0 0 0 64,99
347 | 1 mesa HOL 50x50 ACACIA 216000 14/12/2012 32,99 0 0 0 32,99
348 | 1 Libreria Billy 40x28x106 Blanca | 216000 14/12/2012 20 0 0 0 20
349 | 1 cubo KNODD con tapa 216000 14/12/2012 11,99 0 0 0 11,99
356 | 3 SILLAS JULES STRU SIL 216000 11/12/2013 125,97 12,6 12,6 11,85 114,12
7 SOPORTES CPU FELLOWES
358 | NEGRO 216000 26/12/2013 174,37 17,44 17,44 17,12 157,25
360 | 7 SILLAS JULES STRU SIL 216000 28/12/2013 220,36 22,04 22,04 21,76 198.,6
372 | Mesa plegable 216000 14/05/2014 18,9 0 0 0 18,9
375 | 4 sillas modelo TONET A 216000 03/06/2014 240,02 0 0 0 240,02
377 | K2 armario196x1000 Blanco 216000 24/11/2014 246,11 0 0 0 246,11
383 | Armario, estanteria y gavetas 216000 10/11/2015 252,53 0 0 0 252,53
2 MESAS ABATIBLES
MEDITERRANEQO 160X80 T5
393 | GRIS METALIZADO 216000 14/12/2016 637,25 0 0 0 637,25
Sillén Class Alto Asincro tapizado
398 | Basic 169 Azul 216000 14/12/2017 232,92 0 0 0 232,92




Sillon Astor PVC Alto Asincro o
399 | Brazos tapizados Basic 169 azu | 216000 14/12/2017 266.81 0 0 0 266,81
404 | 6 Paneles madera Dia Infantil 216000 28/05/2018 108,9 0 0 0 108.9
Mesa 160/60 Mstr 300 Haya +
408 | Mesa ala 80x60 master 300 Haya | 216000 23/10/2019 269,83 0 0 0 269,83
411 | Dispensadores Toallas de mano l 216000 18/03/2020 | 61,03 0 0 0 61,03
412 | 3 Papeleras con pedal y tapa 216000 13/05/2020 | 94,34 | 0] 0 0 94,34
2 dispensadores Gel liquido
414 | moviles 216000 15/07/2020 287,98 0 0] 0 287,98
10 mamparas metacrilato incoloro
419 | (COVID) 216000 03/12/2020 | 1065.84 0 0 0 1065.84
Mesa abatible mediterraneo
425 | 160X80 t6 Gris metalizado 216000 20/12/2021 353,93 0 0 0 353.93
433 | 8 CENADORES 216000 23/05/2022 599.6 599.6 599.6 0 599.6
434 | 5 CENADORES 216000 27/05/2022 383,75| 383,75 383,75 0 383,75
437 | 2 CENADORES 216000 01/06/2022 149,89 | 149,89 149,89 0 149,89
1 SILLON ASTOR ALTO PVC
BASCULANTE 1 P BRAZOS
442 | COLOR AZUL 216000 29/12/2022 191,97 | 191,97 191,97 0 191,97
18 SILLAS XAUEN
443 | POLIPROPILENO AZUL 216000 29/12/2022 827.64| 827,64 827,64 0 827,64
99 | TARJETA VIDEO SONY MSA32 217000 09/10/2002 70 0 0 0 70
105 | ORDENADOR PORTATIL ACER [ 217000 12/02/2003 1995,2 0 0 0 1995,2
106 | ORDENADOR PORTATIL ACER [ 217000 12/02/2003 1995,2 0 0 0 1995,2
112 | ORDENADOR P-4 478 C.10287 217000 12/02/2003 864.2 0 0 0 864,2
113 | ORDENADOR P-4 2.4 SERVER 217000 12/02/2003 1316.6 0 0 0 1316.,6
115 | IMPRESORA LEXMARK LASER | 217000 12/02/2003 261 0 0 0 261
117 | 5 TARJETAR WIRELESS PC} 217000 13/02/2003 493 0 0 0 493
118 | PUNTO ACCESO WIRELESS 217000 13/02/2003 174 0] 0 0 174
121 | RUTTER INHALAMBRICO RED 217000 26/03/2004 129 0 0 0 129
122 | IMPRESORA LASERJET HP2300 | 217000 06/10/2004 1073 0 0 0 1073
125 | IMPRESORA LASERJ HP1022N | 217000 11/10/2005 319 0 0 0 319
AMPLIACION MEMORIA
127 | ORDENA 217000 20/12/2005 131,07 0 0 0 131,07
129 | IMPRESORA H.P.LASERJET/CA | 217000 29/12/2005 136,95 0 0 0 136,95
132 | IMPRESORA HP Q8143 217000 14/09/2006 89 0 0 0 89
134 | ORDENADOR ACER ASPIRE 217000 18/09/2006 735 0 0 0 735
135|/1 CPUY 1MONITOR 172PLANO | 217000 19/12/2006 668 0 0 0 668
138 | ORDENADOR ACER T180 K8 217000 20/02/2007 510,97 0 0 0 510,97
MONITOR 17°"ORDENADOR
139 | ACER 217000 20/02/2007 184,03 0 0 0 184,03
142 | IMPRESORA DELL COLOUR LAS | 217000 01/10/2007 745,88 0 0 0 745,88
143 | 4 MONITORES 19" EP930A 217000 21/12/2007 808.7 0 0 0 808.7
145 | CANON PROYECTOR ACER 217000 20/03/2008 544,33 0 0 0 544,33
MULTIFUNCION CANON
146 | SCANER 217000 24/04/2008 64,99 0 0 0 64,99
147 | ORDENADOR Y PANTALLA 217000 09/06/2008 558 0 0 0 558
148 | SCANER MULTIFUNCION 217000 20/07/2008 160 0 0 0 160
151 | ORDENADOR SERVIDOR ML110 [ 217000 26/11/2008 320 0 0 0 320
152 | LG MONITOR 20 W2042S 217000 29/12/2008 163.3 0 0 0 153.3
153 | LG MONITOR 20 W2042 SF 217000 29/12/2008 153.3 0 0 0 163,3
154 | SA MERLIN 750 USBS 217000 29/12/2008 142 0 0 0 142
242 | Disco duro Sata 500GB 2009 217000 02/03/2009 58.5 0 0 0 58.5
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251 | Portatil Acer 5920G 217000 10/06/2009 475 0 0 0 475

257 | Monitor 22 2009 1217000 14/10/2009 189,9 0| 0| 0 189.9 |

258 | Cpu Compaqg E5300 217000 10/11/2009 369 0 0 0 369

266 | Disco de Red 2TB 2 big | 217000 12/04/2010 349 0 0 0 349

267 | Disco duro Lacie 1TB D2 HD Qua l--217000 12/04/2010 | 139.9 0 0 0 139.9

268 | Ruter LG Network switch 217000 14/04/2010 32,2 0 0 0 32,2

269 | Latiguillos RJ45 UTP CAT 217000 14/04/2010 28,33 0 0 0 28,33
8 Ordenadores Portatiles y 8

274 | Grabadores DVD 217000 20/04/2010 | 4002,19 0 0 0| 400219

298 | 2 ordenadores portatiles 217000 20/04/2010| 1000,54 0 0 0 1000.54

276 | Proyector 500AL 217000 21/04/2010 397 0 0 0 397

277 | Latiguillos 2m UTP CAT5E 217000 21/04/2010 21 0 0 0 21

278 | Impresora Laser ML2851ND 217000 21/04/2010 188.3 0 0 0 188,3

280 | 3 Ordenadores Compaq E5300 4G | 217000 30/04/2010 1054 0 0 0 1054

282 | Memorias RAM 1GB 217000 25/05/2010 832 0 0 0 83.2

286 | Fuente de Alimentacion 217000 16/09/2010 68 0 0 0 68
Ordenador Compaq x2-2154 G

287 | Servidor 217000 21/09/2009 376 0 0 0 376

288 | 8 Ratones ordenadores 217000 28/09/2010 109,7 0 0 0 109,7

290 | Ordenador Compaqx2-215 4G 217000 08/10/2010 369 0 0 0 369
Ordenador Compag X2-220

300 | 4G/640G/A3000/w7 217000 24/02/2011 399 0 0 0 399
Pantalla Plan LG

301 | 22"/Led/F.hd/1920x1080 217000 01/03/2011 198.3 0 0 0 198.3
Impresora HP LaserJet Enterprise

331 | 600 M601 dn 217000 21/03/2012 756,95 0 0 0 756,95
Disco duro Externo (1000GB, 2.5"

332 | USB 3.0) 217000 04/05/2012 129.,8 0 0 0 129,8

338 | Teclado Slimstar 110 USB Black 217000 10/09/2012 6,62 0 0 0 6,62
Imprsora laser color Jet pro 400

344 | M451NW red 217000 06/12/2012 343,03 0 0 0 343,03

350 | 5 ratones 217000 18/12/2012 40,86 0 0 0 40,86

351 | 4 teclado WZ972AA y cable 217000 18/12/2012 63.1 0 0 0 63.1
MONITOR BEnq GL2250 21.5"

361 | LED DVI 217000 19/02/2014 99 0 0 0 99
MONITOR Benq GL2250 21.5"

362 | LED 217000 19/02/2014 99 0 0 0 99
Ordenador HP Pavilion 500-003S

363 | 4GB/500GB 217000 19/02/2014 480,13 0 0 0 480,13
Ordenador HP Pavilion 500-017ES

364 | i5-3350P/4GB/1TB/HD 8470 217000 19/02/2014 570,13 0 0 0 570,13
Impresora HP Laserjet Pro
P1606DN Laser Monocromo

365 | Duplex Red 217000 19/02/2014 180 0 0 0 180

366 | Scaner Canon CanoScan Lide 210 | 217000 19/02/2014 80 0 0 0 80
Router ASUS Wireless router RT-

368 | N10E 217000 19/02/2014 16.95 0 0 0 16,95

371 | Disco Duro 3.0 217000 12/03/2014 104,99 0 0 0 104,99
Ordenador PC HP Pavition 500-

379 | 504ns 217000 25/04/2015 679,15 0 0 0 679,15
SERVIDOR ALMACENAMIENTO

391 | STCT8000200 (NAS) 217000 08/06/2016 546,69 0 0 0 546,69

387 | Portatil 15.6" ASUS 217000 26/06/2017 539 0 0 0 539
Servidor Fujitsu P31M3 / HDD

400 | Adicional Intenso de 2 TB 217000 22/03/2018| 1390,53 0 0 0 1390,53

401 | Disco Duro externo portatil de 2,5! | 217000 06/04/2018 96.6 0 0 96.6 |




para PC y MAC 2 TB- USB3
CPU HP Pavilion Desktop 570-

402 | p001 5, 8GB 217000 19/04/2018 577,5 0 0 0 577.5
Pantalla ordenador BENQ

403 | GL2580HM Monitor 24,5 Full HD | 217000 03/05/2018 139 0 0 0 139
CPU VOSTRO DESKPORT 3470 |

405 | SSF INTEL CORE i5 8TH GEN 217000 25/02/2019 603.79| 150.95 150,95 22,74 581,05
Portatil DELL VOSTRO 5568

406 | INTEL CORE i5 7200u/8gb 217000 | 15/03/2019 724.75| 181.19 181.19 36,23 688,52

409 | Portatil Dell latitude E6440 217000 06/02/2020 437,6 0 0 0 4376

410 | Portétil Dell Latitude E6440 (l1) 217000 06/02/2020 437,59 0 0 0 437,59

413 | 1 Router Draytek EQ6 217000 14/07/2020 571,12 0 0 0 571,12
3 Portatiles Dell i5 EQ-G7 +

416 | Licencias M365 217000 01/12/2020 | 1146,02 0 0 0 1146,02
3 Portatiles Dell i5 EQ-G7 +

417 | Licencias M365 217000 01/12/2020 | 1146,02 0 0 0 1146,02
3 Portatiles Dell i5 EQ-G7 +

418 | Licencias M365 217000 01/12/2020| 1146.,01 0 0 0 1146,01

422 | Portétil DELL i5 EQ-G7 217000 27/07/2021 972,78 0 0 0 972,78

423 | Portatil DELL i5 EQ-G7 217000 27/07/2021 972,78 0 0 0 972,78
Proyector Full HD EPSON EB-

424 | FHO6 217000 17/12/2021 598.87 0 0 0 598,87
Ordenador Portail VOSTRO 3510

426 | i5 1135G7 16G 15.6"W11P 217000 31/12/2021 905,01 0 0 0 905,01
1 PORTATIL DELL VOSTRO 15

430 5510/17-11390h 16GB 217000 28/04/2022| 1130,81| 1130,81| 1130.,81 0 1130.,81
1 PORTATIL VOSTRO 351015

431 | 113597 8/256 15 w11p 217000 28/04/2022 786.5 786.5 786.5 0 786.5
5 RATONES LOGITECH

432 | WIRELESS M185 217000 28/04/2022 100,97 | 100,97 100,97 0 100,97
Portatil DELL VI5 1125G7 8GB

438 | 256GB SSD 15" 217000 25/10/2022 785,86 | 785,86 785,86 0 785,86
ALTAVOZ portatil 15 pul 800W

439 | con 3 microfonos Vonyx AP1500P | 217000 21/12/2022 359 359 359 0 359
2 PORTATILES DELL VOSTRO 5
16GB Y 1 DISCO DURO USB

444 | 6000GB 217000 29/12/2022 | 2260,62 | 226062 | 2260,62 0 2260,62

445 | NAS QNAP capacidad 8 TB 217000 30/12/2022 591,28 | 591.28 591,28 0 591,28

162 | LIBROS CARITAS 219000 21/03/2000 285,46 0 0 0 285,46

167 | 3 LIBROS FRACASQO ESCOLAR | 219000 16/06/2000 36.06 0 0 0 36,06

170 | CAMARA VIDEQ SONY 219000 21/12/2000| 1862,54 0 0 0 1862,54

172 | LIBROS PARA BIBLIOTECA 219000 10/10/2002 15,11 0 0 0 15,11

173 | LIBROS PARA BIBLIOTECA 219000 10/10/2002 159.4 0 0 0 159.4

174 | REPRODUCTOR D.V.D 219000 17/01/2003 139 0 0 0 139

175 | TELEVISION 219000 17/01/2003 420 0 0 0 420

179 | CAFETERA 219000 30/04/2004 23,95 0 0 0 23,95

180 | KIT ALARMA SEGURIDAD 219000 30/04/2004 600,88 0 0 0 600,88
2 CALCULADORAS

182 | SOBREMESA 219000 14/10/2004 33 0 0 0 33

183 | JUEGO DE JOCKEY 219000 18/10/2004 259,69 0 0 0 259,69

190 | REGLETA PROTEC. 6T 219000 15/06/2005 329 0] 0 0 32,9

212 | 3 ROLLUP ALARAZ MED BANNE | 219000 02/06/2006 313,2 0 0 0 313,2

215 | DESTRUCTORA DE PAPEL 219000 04/10/2006 59,62 0 0 0 59,62

216 | 3 AIRE ACONDICIONADO JPHS | 219000 24/10/2006 2190 0 0 0 2190

218 | PANTALLA PROYECCION TRIPO | 219000 25/10/2006 192,14 0 0 0 192,14

222 | LONAS IMPRESAS 7X1.50 D.1 219000 28/05/2007 348 0 0 0 348
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ALTAVOCES

225 | SAMSUUNG/PLEOMA 219000 25/09/2007 14 0 0 0 14

229 | RADIO CASSETE CMM5 7 ROJO | 219000 21/12/2007 49 0 0 0 49

231 | TARJETA 4 LINEAS ANALOGIC | 219000 28/12/2007 446.6 0 0 0 446.6

232 | HERVIDOR DE AGUA LIDL 219000 07/02/2008 14,99 0 0 0 14,99

233 | MAQUINA CHAPAS 219000 31/03/2008 184,43 0 0 0 184,43

234 | EXTINTOR POLVO ABC 6 KG 219000 25/06/2008 48,72 0 0 0 48,72

238 | Contador trifasico 2009 219000 31/01/2009 416,44 0 0 0 416,44 |

239 | Jarras Termo 2009 219000 02/02/2009 5,98 0 0 0 5.98 |

240 | 2 ratones y Cable impresora 219000 09/02/2009 30.2 0 0 0 30.2

241 | 2 ratones 2009 219000 18/02/2009 12,4 0 0 0 12,4

243 | Pantalla fluorecente 2009 219000 13/03/2009 83.25 0 0 0 83,25

244 | Baners 20 anivers 2009 219000 16/04/2009 167,04 0 0 0 167,04

245 | Auriculares+micro 2009 219000 07/05/2009 20,3 0 0 0 20,3

248 | Display 2009 219000 21/05/2009 22,28 0 0 0 22,28

247 | Display Incograf 2009 219000 21/05/2009 678,02 0 0 0 678.02

262 | Camara fotos Mtas 2009 219000 08/12/2009 213,96 0 0 0 213,96
Encuadernadora COIBIND

303 | Canutillo metal 219000 16/05/2011 128,62 0 0 0 128,62

304 | Microondas Orbegozo MI-1712 219000 31/056/2011 55 0 0 0 55
Camara Fuji J40 y Tarjeta

306 | memoria Sandis 219000 22/06/2011 79,98 0 0 0 79,98
4 Fundas Case Logic

324 | NEOPRENO 16"NG 219000 18/11/2011 119,96 0 0 0 119.96
2 Maletas 42NG y 1

325 | mochilaNG45cm 219000 18/11/2011 121.3 0 0 0 121,3
6 Fundas Neopreno Case Logic

328 | 16" NG 219000 24/11/2011 179.4 0 0 0 179.4
Comdis I-TEC Caja disco duro de

333 | 8,9 cm con conector USB 2.0 219000 04/05/2012 24 21 0 0 0 24 21
5 CARPAS PLEGABLES DE 3X3

334 | M AZUL 219000 11/05/2012 199,75 0 0 0 199,75
SISTEMA PORTATIL 700 WATS
CON USB,SD,RUEDAS

335 | YMICROFONOA INAL 219000 16/05/2012 375 0 0 0 375
1 Cenador Onstant 3x3 m

336 | azul/Blanco 219000 17/05/2012 76,64 0 0 0 76.64
6 CARPAS PLEGABLES 3X3M

352 | AZUL 219000 17/05/2013 269,7 0 0 0 269,7
6 CARPAS PLEGABLES 3X3M

353 | AZUL 219000 17/05/2013 269.7 0] 0 0 269,7

354 | CARRETILLA PLEGABLE 219000 17/05/2013 28,95 0 0 0 28,95

355 | CARRETILLA UNIVERSAL 219000 17/05/2013 23,95 0 0 0 23,95
SISTEMA PORTATIL PORT 12
700WATS, USB, SD, RUEDAS,

357 | MICROFON 219000 17/12/2013 336,38 0 0 0 336,38

359 | 2 CARRETILLAS C/BOLSA 219000 28/12/2013 50,62 0 0 0 50,62

369 | Delock 65261 adaptador cable 219000 26/02/2014 6,09 0 0 0 6,09

370 | BlueRigger cable AV ordenador 219000 26/02/2014 7,99 0 0 0 7,99
2 Cenadores 3x3 mt Azul 1

373 | Cenador 3x3 Verde 219000 27/05/2014 181,32 0 0 0 181,32

374 | 1 cenador 3x3 mt verde y pared 219000 29/05/2014 75,5 0 0 0 75,5

378 | Juegos de mesa gigantes 219000 23/12/2014 4496 0 0 0 449,6

380 | Carro transporte 219000 09/05/2015 23 0 0 0 23

381 | Carretilla transporte 219000 27/05/2015 26,95 0 0 0 26,95
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4 Cenadores Instant 3x3mt

382 | azul/Bla 219000 29/05/2015 241,76 0 0 241,76

384 | Carro Altavoz musica y megafono | 219000 30/11/2015 2449 0 0 2449
3 Carpas Pabellon plegables color

385 | Azul 219000 23/12/2015 2337 0| 0 2337

386 | DESTRUCTORA PAPEL 219000 04/04/2016 29,99 0 0 29,99
8 PANCARTAS CON BASTIDOR

387 | DE PINO 219000 06/05/2016 235,95 0 0 235,95
3 TOLDOS PLEGABLES

388 | CAMPING VERDE 3X3M 219000 27/05/2016 179.7 0 0 179.7
2 TOLDOS PLEGABLE CAMPING

389 | VERDE 3X3M 219000 31/05/2016 1198 0 0 119.8
15 PANCARTAS CON BASTIDOR

390 | PINO 219000 04/06/2016 272,25 0 0 272,25
3 TOLDOS PLEGABLES 3X3M

392 | VERDES 219000 20/06/2016 179.7 0 0 179.7
2 Toldos Plegables Camping Azul

394 | 300x300 cm 219000 29/05/2017 199.8 0 0 199.8
Altavoz Portatil IBIZA SOUND

395 | Hybridi 15 pulgadas 700W 219000 02/06/2017 249 0 0 249

396 | 11 Pancartas con bastidor madera | 219000 03/06/2017 199,65 0 0 199,65

407 | Mauina de chapas y cortador 219000 17/05/2019 470,56 0 0 470,56
2 tripodes movil para cAmara

415 | compacta, DEZUO 107 cm 219000 28/10/2020 37.98 0 0 37.98

420 | 4 Papeleras con tapa y pedal 219000 05/12/2020 93.99 0 0 93.99
Ibiza Sound PORT 15VHF-BT Sist.

421 | sonido portatil y autonomo 219000 28/05/2021 209 0 0 209
2 CARRETILLAS DE

435 | TRANSPORTE 219000 27/05/2022 113,74 113,74 113,74 113.74
2 micréfonos inalambricos

436 | DIADEMA 219000 31/05/2022 66.1 66.1 66.1 66,1
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